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Plzerisky Prazdroj je pfednim vyrobcem piva

v Ceskeé republice i ve stfedni Evropé a nejvétsim exportérem
Ceského piva. Zaméstnava 2 448 zaméstnanct ve svych
pivovarech v Plzni, NoSovicich a Velkych Popovicich

a ve 13 obchodné-distribu¢nich centrech v celé Ceské republice.

Od roku 2001 je ¢lenem globalni skupiny SABMiller plc.

V roce 2008* s portfoliem 9 znacek vyrobil Plzerisky

Prazdroj 10,9 milionu hektolitr( piva. Z toho 34 % bylo
uréeno pro zahranicni trhy vice nez 55 zemi celého svéta.
Vlajkovou lodi je znacka Pilsner Urquell, spodné kvaseny
lezak, ktery dal jméno nejrozsifenéjsi kategorii svétovych

piv. Ve svém podnikani a ve vSech svych aktivitach vyznava
zésady spoletenské odpovédnosti, korektni hospodaiské
soutéZe a transparentnosti. Tyto zésady se prolinaji firemnimi

O spolecnosti

Pécujeme o kulturu
prodeje piva

dokumenty, smérnicemi a internimi procesy v souladu

s pfislusnou legislativou CR a EU a mezinarodné uznavanymi
zasadami fizeni a spravy spolecnosti.

Plzerisky Prazdroj pfispiva i k ekonomickému rozvoji celé
spolecnosti. Jako 16. nejvétsi platce dani odvedl za kalendéini
rok 2007 do statni pokladny 4,25 miliardy K¢. Trvale
podporuje ¢innost dodavatell a jen v roce 2008 dosahla

tato spoluprace obratu vice nez 8,7 miliardy K¢, pficemz

v 80% $lo o dodavatele tuzemské. Spole¢nost pfispiva

k rozvoji zaméstnanosti, a to pfimo zaméstnavanim 2 448 lidi,
a nepfimo vytvafenim obchodnich a pracovnich pfilezitosti
pro vice nez 30 000 obchodnich partner(i a 4 000 dodavatel.

*2008 je finan¢ni rok spoleénosti zacinajici 1. 4. 2007 a konéici 31. 3. 2008
*2007 je finan¢ni rok spole¢nosti zacinajici 1. 4. 2006 a kondici 31. 3. 2007

2 Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008
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Vazené damy, vazeni panové,

do rukou se Vam dostava nase tieti samostatné vydani
Zpravy o spolecenské odpovédnosti, ve které Vés seznamime
s nasi ¢innosti v oblasti firemni odpovédnosti, dosazenymi
vysledky a pfedstavime nase plény do dal3iho obdobi.

4 25 mld. K¢

34 000

Z ekonomického hlediska si v loriském roce Plzerisky
Prazdroj pocinal dobfe, a to i pfes obtizné podminky

na trhu. To ndm umoznilo odevzdat do statniho rozpoc¢tu
na danich 4,25 miliardy K¢, ¢&imz jsme potvrdili pozici
jednoho z nejvyznamnéjsich platct dani v rdmci celé ceské
ekonomiky.

Nase spolecnost spolupracuje s tisice zakazniky a dodavateli.
Celkové ro¢ni trzby nasich dodavateld ¢inili vice nez

8,7 miliardy K¢, z toho 80 % tvofili dodavatelé se sidlem

v Ceské republice. Plzefisky Prazdroj tedy svou &innosti
vyznamné podporuje rozvoj ¢eské ekonomiky.

V rdmci strategie spolec¢enské odpovédnosti jsme
v pfedchézejicim roce kladli ddraz pfevaziné na zavedeni
transparentnich internich kontrolnich procest. Letos jsme se

soustfedili na zlepSovani nasi ¢innosti a vysledkd, zejména

na prosazovani zasad odpovédné konzumace alkoholu,
spolupraci s dodavateli a minimalizovani dopadu nasich
¢innosti na Zivotni prostiedi.

Pfisné sledujeme nase komunikacni aktivity a dbame, aby
byly v souladu s nasimi zasadami odpovédného vyrobce
alkoholickych napojti i zdsadami celého pivovarského
pramyslu. Zavedli jsme také interni pravidla chovani
spolec¢nosti jako zodpovédného vyrobce alkoholickych
népojl pro zaméstnance a pokracovali v podpofe
vzdélavacich kampani zamérfenych zejména na problematiku
alkoholu za volantem. Jako soucast globalni skupiny
SABMiller jsme se i my pfipojili k Evropské iniciativé Alkohol
a zdravi, ktera se zabyva snizovanim skodlivych tcinka
nadmérné konzumace alkoholu.

Pfi prosazovani odpovédného pfistupu spolupracujeme také
s nasimi dodavateli. Principy odpovédného dodavatele tvofi
sou¢ast smluvnich podminek. Navic s kli¢covymi dodavateli
zce spolupracujeme nejenom na dosahovani co nejlepsi
kvality, ale také na prosazovani téchto principl. Ménici se trh
surovin je vyzvou pro nase dodavatele, ale i pro nas. PIné si
uvédomujeme potiebu celit t¢émto vyzvam spolecné.

V oblasti ochrany Zivotniho prostiedi jsme zaznamenali
nékolik vyznamnych zlep3eni. Snizili jsme meziro¢ni
spotiebu energie 0 29% a jiz dlouhodobé snizujeme
spotiebu CO.. V prvnim obdobi Narodniho aloka¢niho plénu
(2005-2007) se nam podaifilo i pfi rostoucim objemu vyroby
sniZit objem vypousténého CO, oproti povolenému mnoZstvi
o0 vice nez 50 %.

Uvodni slovo generalniho feditele

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008




Dokoncili jsme proces vymény lahvi, které nyni maji o 20%
niz$i hmotnost a Setii energii nejen pifi jejich vyrobé, ale

i pohonné hmoty pfi jejich pfepravé. Vice nez 99 % odpadu
recyklujeme nebo druhotné vyuzivame, napiiklad organicky
odpad vyuzivame jako zdroj obnovitelné energie pro vlastni
spotiebu.

Nase spole¢nost zaméstnavéa téméf 2 500 zaméstnancdl.
Péce o nase zaméstnance je pro nds velmi duleZitd. Zavedli
jsme prémiovy féad, ktery zajistuje spravedlivé odmériovani,
pfipravili jsme novy systém vzdélavéni a zdokonalili proces
dodrZovéni zasad chovani a etiky spole¢nosti. Dliraz jsme
kladli i na zlepSeni kontrolnich procesi pfi dodrzovani
standardd ochrany a bezpecnosti pfi praci.

8,7 mld. K¢

10,86 milionu hl

I nadéle podporujeme rozvoj mistnich komunit. Investujeme
pfevéiné do programil zaméfenych na zlepSovani kvality
Zivota obyvatel v mistech, kde pisobi nase pivovary. Navic,
nas program Obcanska volba ziskal v soutézi TOP Firemni
Filantrop 2007 pofadané Forem darcil zvlastni cenu

v kategorii ,Vyjimec¢ny projekt”. S celkovou investici do socialni
oblasti ve vysi téméf 20 miliond K¢ patii nase spole¢nost
mezi top 15 firemnich darcd v Ceské republice.

V nadchézejicim obdobi hodlame i nadale pokracovat

ve zlepSovéni nasich vysledkd. Prioritnimi oblastmi zlstavaji
prosazovani odpovédné konzumace alkoholu, spolupréace

s dodavateli, minimalizovéni dopadu na Zivotni prostiedi.

V neposledni fadé je pro nas dilezité vytvéaret korektni

a dlouhodobé vztahy s partnery, ktefi jsou pfipraveni sdilet
nase hodnoty a principy.

Mike Short
generalni feditel

Plzerisky Prazdroj, a.s. 5
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008
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V roce 2008 se Plzeiisky Prazdroj soustfedil na napliiovéni

akéniho plénu zékladnich priorit trvale udrzitelného rozvoje
spolec¢nosti. Dliraz jsme kladli zejména na prosazovani
odpovédné konzumace alkoholu a spolupréce s dodavateli.

Dosazené vysledky

V celkovém hodnoceni se ndm podafilo vysledky zlepsit
a dosédhnout nékolika vyznamnych tspéch:
Aktivné se podilime na programech prevence negativnich
dopadl nezodpovédné konzumace alkoholu a pfisné
dohlizime na nasi komer¢ni komunikaci.
Piedstavili jsme tzv. principy odpovédného dodavatele,
které jsou zavazné pro viechny dodavatelské partnery
a zaved|i jsme hodnotici systém dodrzovéni principt
u vybranych dodavateld.
I pfes nérlist mnozstvi vyrobeného piva udrzujeme
spotiebu vody (4,2 hl vody/1 hl piva) pod svétovym
pramérem (5 hl vody/1 hl piva).
Diky modernim technologiim jsme sniZili energetickou

nédrocnost nasich zavodl meziro¢né o 29% a Urover emisi
CO, 0 6,4%.

Ukoncili jsme kompletni vyménu lahvi za novy odlehceny
typ Gold. Vyména usetfila energii, ale také 5 350 tun
sklaiského pisku.

Nadéle vyuzivame nebo druhotné zpracovdvame 99 %
odpadu.

Plzerisky Prazdroj se opét stal , Zaméstnavatelem roku” pro
region Plzeri.

Plzerisky Prazdroj je ¢tvrtou nejobdivované;jsi firmou
(Czech Top 100) a patii mezi 15 nejvétsich firemnich darct
CR (TOP Firemni Filantrop).

Program Obcanska volba ziskal v zebfi¢ku TOP Firemni
Filantrop ocenéni ,Vyjimecny projekt”.

Detailni piehled aktivit a plan na dalsi obdobi je uveden
v zavére¢né casti tohoto dokumentu.

Dosazené vysledky v roce 2008

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008




10

11

O U1 bW N

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008

7




Alkohol a spolecnost

Alkohol mé pozitivni i negativni vliv na lidské zdravi. Existuji
nezavislé studie a pfesvédcivé dlikazy o tom, zZe Skodlivy
Gcinek alkoholu je spojen s nadmérnym mnozstvim
konzumovaného alkoholu. Proto je dUleZité, aby se prevence
soustiedila na nadmérnou konzumaci alkoholu a poskytovani
objektivnich informaci o pozitivnich a negativnich G¢incich
alkoholu na lidské zdravi.

Podpora odpovédné
konzumace alkoholu

Formovani narodniho postoje

Poskytovanim objektivnich informaci a prosazovanim
odpovédné konzumace se zabyva jak pivovarsky pramysl, tak
i statni instituce ¢i nezavisli experti.

Cesky svaz pivovar( a sladoven zaved| pravidla etického
chovani, nastavil samoregula¢ni procesy a vydal zasady
komeréni komunikace zévazné pro viechny ¢leny svazu.
Jeho Iniciativa zodpovédnych pivovard, které je Plzerisky
Prazdroj ¢lenem, rozviji etické prostiedi v ¢eském
pivovarnictvi, zejména podporou a vytvaienim vzdélavacich
program, napfiklad s tématikou alkoholu za volantem, piti
nezletilych a dalSich.

8 Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008



Nezavisli experti, pfedni lékafi a odbornici na vyZivu svymi
studiemi vytvéfeji informacni materidly pro odbornou

-----

Stétni instituce ve spolupraci s nezavislymi odborniky =

a Evropskou unii vytvareji spole¢ny narodni plan prevence g
negativnich dopad(i nezodpovédné konzumace alkoholu. ™

IR i1 %)

Nase stanovisko g =

Jako vyrobci piva vime, ze nas vyrobek neni vhodny pro
vSechny a jeho nadmérna konzumace muze pfinaset rizika
spotiebiteli a jeho okoli. Je pro nas dulezité védét, kde, kdy
a kdo nas produkt konzumuje. Nasim tkolem je poskytovat
dostatek objektivnich informaci k tomu, aby se spotiebitel
mohl sém a spravné rozhodnout. V prosazovani odpovédné
konzumace dodrzujeme tyto zésady:
V komer¢ni komunikaci poskytujeme objektivni informace.
Dodrzovéni jasnych pravidel monitorujeme internimi
samoregulacnimi procesy.
Podporujeme programy, jejichz cilem je zabrariovat fizeni
pod vlivem alkoholu, piti nezletilych, upozoriiovat na riziko
nadmérné konzumace alkoholu a podporovat odpovédna
rozhodnuti.

Cinnost v roce 2008

V roce 2008 jsme dal pokracovali v dohledu nad dodrzovanim
zasad komer¢ni komunikace. Interni eticky tym u materiald
komeréni komunikace monitoruje a posuzuje dodrzovani
zésad SABMiller, stanov Iniciativy zodpovédnych pivovart,
etického kodexu Rady pro reklamu. V pfipadé nejasnosti je
objektivita zajisténa vyhodnocenim tieti, nezavislou stranou —
Radou pro reklamu, které je Plzerisky Prazdroj ¢lenem.

Birell hlidky v akci

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008
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Vlydali jsme interni pravidla odpovédné konzumace alkoholu,
které informuji naSe zaméstnance o postoji firmy vici
nadmérné konzumaci alkoholu a o zésadach konzumace
alkoholu na pracovisti.

V roce 2009 se uskute¢ni interni skoleni komeréni komunikace
pro zaméstnance vybranych oddéleni. Posunutim terminu proti
plvodnimu planu se ucast otevie pro vétsi pocet zaméstnanci
nez byl planovan v roce 2008.

Plzeisky Prazdroj pokracoval dél v podpofe fady vzdélavacich
programt v této oblasti. Stal se hlavnim partnerem sluzby
Promile Info, podporuje projekty Iniciativy zodpovédnych
pivovart ,Domluvme se, a ,Pfibrzdi”, zaméfené na problematiku
fizeni pod vlivem alkoholu a piti nezletilych. Odpovédnou
konzumaci podporuje i znacka Radegast Birell, jez se ve své
komunikaci zaméfuje na dodrZovani pravidel silni¢niho provozu,
mimo jiné i na fizeni bez poZiti alkoholu.

Podpora odpovédné konzumace alkoholu

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008

Projekty

Dodriovani zasad pod p¥isnou kontrolou
Interni eticky tym dohlizi na dodrzovéni zésad komer¢ni
komunikace. V roce 2008 nedoslo k Zddnému poruseni.

Promile Info

Plzensky Prazdroj podporuje program sdruzeni SANANIM

s nazvem ,Promile Info”. Sluzba orienta¢né informuje
zdjemce, predevsim fidice a cyklisty, o jejich aktuélni hladiné
alkoholu v krvi a o case, za ktery klesne na nulu. Uzivatelé
sluzby zarover podpofi programy prevence a lé¢by zavislosti
obcanského sdruzeni SANANIM. Vice informaci o sluzbé je
uvedeno na www.promile.info. Sluzbu vyuZivaji pfevaziné
muZi (80%) a pramérny obsah alkoholu uZivatelQ ¢ini

0,79 %o. Znamena to, Ze ve vétsiné piipadd se jedna

o umirnénou konzumaci alkoholu.




Radegast Birell pro bezpecnost na silnicich

S odpovédnou konzumaci alkoholu je v nasem portfoliu
znacek predevsim spojovana znactka Radegast Birell. Jeji
kampané pfispivaji k bezpecnosti na silnicich, a to nejen
zaméfenim na fidice, ale i cyklisty. Napi. tzv. Birell hlidky
informuji o dtleZitych zménach v dopravnich piedpisech.
Cilem aktivit je nabadat fidi¢e a cyklisty ke zdrzenlivosti

v konzumaci alkoholickych napojt pfed jizdou i béhem ni.

Sdéleni i na etiketach

Upozornéni ,Alkohol za volant nepatii” je umisténo
na etiketach viech pivnich znaéek naseho portfolia.

Cile pro rok 2009

V roce 2009 budeme pokracovat v prosazovani zasad
odpovédné konzumace alkoholu. Uskute¢ni se interni skoleni
zésad komer¢ni komunikace, i nadale budou podporovény
aktualni vzdélavaci a preventivni programy. Podilet se
budeme na formovani etického prostiedi v pivovarském
odvétvi a piipravé tzv. narodniho planu prevence.

r
———
i

Kontrola hladiny alkoholu v krvi

Promo tymy ,,Domluvme se” pfi akci

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008
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Minimalizovéni dopadu nasi ¢innosti na zivotni prostiedi

je jednou z nasich dilezitych zasad. Plzefisky Prazdroj se
fidi jiz nékolik let Politikou kvality a zdravotni nezavadnosti
vyrobkd, bezpecnosti prace a ochrany Zivotniho prostiedi.
Ve viech pivovarech je zaveden systém environmentalniho
managementu v souladu s mezindrodné uznavanymi

Minimalizovani dopadu
na zivotni prostredi

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008

standardy ISO 14001, systém fizeni kvality ISO 9001,
systém pro bezpecnost a nezdvadnost potravin HACCAP.

V soucasné dobé je zavadén systém fizeni bezpecnosti
préce v souladu s normou OHSAS 18 001. Veskeré aktivity
vyrobniho provozu spoleénosti jsou v souladu se striktnimi
pozadavky legislativy EU.




Plzerisky Prazdroj, a.s.
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Nase stanovisko

Voda je jednou ze zakladnich surovin pfi vyrobé piva. Tvofi piiblizné
959% jeho obsahu a na vyrobu 1 hl piva se v priméru ve svété
spotiebuje 5 hl vody. Setrné hospodafeni s vodou je proto souéasti
strategie firemni odpovédnosti.
Plzerisky Prazdroj se zaméfuje prevazné na:
snizovani spotieby vody ve vyrobnim procesu
monitorovéani vodnich zdroji a ohledupiné nakladani s vodou
v souladu s potfebami daného regionu
prosazovani principti odpovédného nakladani s vodnimi zdroji
i u nasich partnerti
minimalizovani negativnich dopadt na Zivotni prostiedi pii
hospodateni s odpadni vodou

Cinnost v roce 2008

| pfes nériist mnoZstvi vyrobeného piva jsme dokézali udrzet troveri

3,93 hl/1hl, vykazal pivovar Radegast, nasledovéan pivovarem Velké
Popovice s 4,1 hl/1hl.

Minimalizovani dopadu na Zivotni prostiedi

4,24 hl vody

V roce 2008 jsme se zaméfili na zdokonalovéni technologickych
zafizeni. Modernizaci vnitinich vodovodnich potrubi jsme
eliminovali ztraty pii vyrobé a distribuci piva a sladu. Pivovar Velké
Popovice dokondil projekt monitorovani vodnich zdrojd. Diky
modernimu délkovému systému fizeni studen zabrariujeme
jakémukoliv nevhodnému naruseni hladin podzemnich vod

a zajistujeme lepsi hospodafeni s vodou. Do (istiren odpadnich
vod jsme investovali pfevazné v predchézejicich letech a v roce
2008 jsme tak pokracovali v zefektiviiovani jejich ¢innosti.

Vloda vypousténa do okoli tak spliuje ta nepfisnéjsi kritéria.

V soucasnosti se zaméfujeme na zlepSovani vlastnich procest,
avsak v budoucnosti bychom radi poskytli své dovednosti i nasim
partner(im tak, aby dopad na Zivotni prostiedi byl minimalizovan
ve vSech stadiich vyroby naseho produktu.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008
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Projekty

Pivovar Velké Popovice monitoruje vodni zdroje

V roce 2008 pivovar Velké Popovice dokondil projekt monitorovani
vodnich zdrojt. Pivovar odebira vodu ze soustavy vlastnich studni

v okoli. Rizeni a sledovéni studni piinasi lepsi hospodaieni v deseti
stavajicich studnach tak, aby nemohlo dojit k naruseni hladiny
podzemnich vod. Délkovy systém ovlada jednotlivé studny a objekty
vodniho hospodaistvi a zajistuje optimalni hospodafeni s vodou

a okamzitou informovanost v pfipadé poruchy strojniho zafizeni.
Hladinové sondy zaroveri pomahaji sniZit spotfebu elektrické
energie pro ¢erpani vody a chrani vodni zdroje proti poskozeni.

Cerpaci stanice pitné vody v Plzni zasobuje pivovar

a v piipadé mimofadnych situaci i mésto

V bfeznu 2008 byla do provozu uvedena tlakova cerpaci
stanice pitné vody. Je umisténa v aredlu pivovaru a za béznych
situaci zasobuje centralni stacirnu piva upravenou vodou z péti

Mérna spotieba vody pfii vyrobé
piva (hl voda/1 hl pivo)

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ : 4’24

2004*

2000* 2001* 2002* 2003*

*Finan¢ni rok spole¢nosti zatina 1. 4. pfedchazejiciho roku a kon¢i 31. 3. daného roku

podzemnich vrt(i v Plzni-Roudné. V piipadech krize, napfiklad
pii povodnich, dlouhodobych vypadcich proudu nebo pii
vodohospodaiské havarii je stanice pfipravena zasobovat pitnou
vodou ¢ast mésta Plzné. Za krizovych situaci je stanice schopna
dodat az 380 tisic litrG pitné vody za hodinu.

Investice do vodnich zdroju

Historické pramenisté na Roudné je hlavnim zdrojem vody pro
plzenisky pivovar, do jehoz rekonstrukce investoval Plzerisky Prazdroj
v letech 2000 az 2007 pies 10 miliond korun.

Cile pro rok 2009

V roce 2009 se soustiedime na sniZzovani ztrat vody v rdmci
distribu¢niho systému v Plzni a efektivnéjsi nakladani s vodou
pozéarniho systému. Zahajime také dialog na téma vodni
hospodafstvi s vybranymi dodavateli.

2005* 2006* 2007* 2008*

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008
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Nase stanovisko

Pivovarnictvi patfi k energeticky nejnaro¢néj$im
potravinaiskym provoziim. Pivovarské provozy vyuzivaji riizné
zdroje energie, nejastéji energie elektrickou a tepelnou.

V typickém ¢eském pivovaru vyzaduje nejvice energie vlastni
proces vyroby — napfiklad varna spotiebuje 46 9% celkové
spotieby tepla a 18% spotieby elektfiny, sta¢irna 19% tepla
a 21 9% elektfiny.

Plzerisky Prazdroj se ve svych aktivitach zasazuje o snizovani
dopadu na kvalitu klimatu a pfijima fadu opatfeni
zaméfenych na:

efektivni vyuzivani paliv a elektrické energie

zlep3ovani vyrobnich technologii

Minimalizovani dopadu na Zivotni prostiedi

vétsi zapojovani obnovitelnych zdrojli energie

pfechod na paliva a technologie s niz3i produkci CO,
dokonalou znalost trovné emisi a jejich fizeni

Cinnost v roce 2008

V roce 2008 Plzerisky Prazdroj pokracoval ve sniZovani
spotieby energie, snizovani nakupu CO, a vyuZivani
organickych odpadi jako zdroje energie. Podaifilo se snizit
spotiebu energie meziro¢né o 29%, a to ze 155,61MJ/1hl
na 111,04 MJ/1hl piva. Zasluhu na tom méla také
modernizace tepelnych rozvodt v pivovaru Velké Popovice,
kterd piinesla Gsporu tepla, déle investice do ekonomizéru,
jenz vyuziva odpadni teplo a Setfi spotiebu zemniho plynu.
V pribéhu poslednich 10 let jsme sniZili produkci CO, o 46%.
V roce 2008 doslo k meziro¢ni redukci o 6,4 % zejména
zavedenim procesu jimani kvasného CO, pfimo z vyroby

v pivovaru Velké Popovice. Projekt tak pfinasi ro¢ni Gsporu

6 000 tun oxidu uhli¢itého.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008



Mérna spotieba energii (Mj/hl)

1l

2005* 2006* 2007* 2008*

*Finanéni rok spole¢nosti zatina 1. 4. pfedchazejiciho roku
a kon¢i 31. 3. daného roku

V roce 2008 tvofily obnovitelné zdroje energie 1%

z celkového energetického mixu spole¢nosti. Jako obnovitelny
zdroj energie se v provozech vyuZiva zejména organicky
odpad. Bioplyn, ktery vznika pfi anaerobnim ¢isténi odpadnich
vod, se dal vyuziva jako topné médium. Projekt Setii Zivotni
prostiedi a navic pfinasi spolecnosti finan¢ni usporu.

299%

Projekty

Ekonomizér Setii energii

V z&fi 2007 byla v pivovaru Velké Popovice dokon¢ena montéz
ekonomizéru na kotel pro vyrobu pary. Vyzadala si investici
1,65 milionu K¢. Jedna se o tepelny vyménik, ktery vyuzivéd
odpadniho tepla, jez by jinak odeslo kominem. Pivovar ho

ale vyuzije na pfedehiéti vody do kotle. Tim usetii ro¢né tolik

zemniho plynu, kolik by v priméru spotfeboval bézny rodinny
domek v CR za zhruba 100 let.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008
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Kvasny CO, kondi ve vyrobé, ne ve vzduchu

Do jimani kvasného CO, z vyroby ve Velkych Popovicich se
investovalo 13,3 milionu K¢. Systém je funkéni v pivovarech

v Plzni a No3ovicich, v Popovicich byl nyni zprovoznén
nejmoderné;jsi a nejuspornéjsi systém na trhu. Zafizeni

pracuje na nasledujicim principu: oxid uhli¢ity vznika kvasnym
procesem pfi vyrobé piva a az dosud byl vypoustén do ovzdusi.
Zaroveii bylo nutné nakupovat pro vyrobni proces jiny oxid
uhli¢ity, vyrobeny chemickou cestou. Novy systém dokaze
jimat kvasny CO, a dale jej vyuZit pfi vyrobé v pivovaru. Jen

za prvni rok provozu zafizeni nebude nutné vyrobit z pfirodnich
zdroj asi 2 000 tun oxidu uhli¢itého a sou¢asné toto mnozstvi
nebude koncit v atmosféfe jako odpadni produkt pivovaru.

6,4 %0

wr ¥

Pivovar Radegast vyuziva 99 % bioplynu

Pivovar Radegast vyuziva celkem 99 % veskerého bioplynu,
ktery vznika pfi ¢isténi odpadnich vod z pivovaru. Plvodné
se spaloval zemni plyn a ¢ast bioplynu, ale diky investici

do energetickych opatfeni pivovar vyuzil t¢émér veskery
bioplyn. Projekt tak Setfi zemni plyn a navic pfinesl pivovaru
finan¢ni Usporu nejméné 1 milion korun.

Minimalizovani dopadu na Zivotni prostiedi

Uspora €O, i v dopravé
Upravy v oblasti logistiky sniZily v lofiském roce najeté

kilometry nasi spole¢nosti o 1/3. Emise CO, se tak podafilo
snizit o 8 200 tun, tedy pfiblizné o mnozstvi, které vygeneruje
Soucasné dbame, aby vozovy park externiho dopravce, ktery
dopravu nasich produktl zajistuje, splioval evropské emisni
normy.

Cile pro rok 2009

V dal3im roce budeme pokracovat ve zvySovani podilu
obnovitelnych zdroji energie a mnozstvi vyuzitého kvasného
CO, pro Ucely vyroby. Navic jsme se zavézali vyménit do konce
kalendainiho roku 2009 veskera freonova chladici zafizeni.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008



Nase stanovisko

Usilujeme o to, aby nase obaly mély co nejmensi negativni
dopad na Zivotni prostiedi a jejich dalsi vyuziti bylo co
nejsnazsi. Cilem v této oblasti je omezit zatéz pro Zivotni
prostiedi, zejména:

snizovanim hmotnosti oball

eliminaci piitomnosti tézkych kov( v obalech

snizovanim objemu obalového materidlu, zejména

jeho opétovnym vyuzivanim a optimalizaci recyklovéani

v priibéhu celého Zivotniho cyklu

Rozdéleni obalii podle typu

Plechovky 5%
Nevratné lahve 4%
Sudy 46%
Vratné lahve 41%
Ostatni 4%

Cinnost v roce 2008

Uz nékolik let pouZivdme ve vice nez 90% vratné nebo
recyklovatelné obaly. V roce 2008 jsme pokracovali

ve sniZzovani hmotnosti obal(, sledovani obsahil tézkych kovt
a eliminaci rizik pfi praci s obaly. Plzerisky Prazdroj je ¢lenem
sdruzeni EKO-KOM, které v Ceské republice fesi problematiku
recyklace a druhotného vyuZiti obal(.

> 9090 obal(]

V roce 2008 jsme zavedli odlehéené lahve u znacek Radegast,
Radegast Birell a Velkopopovicky Kozel. Veskeré portfolio
znacek spolecnosti je tak baleno v lahvich o 60g leh¢ich nez
byly ptivodni. Uspora v hmotnosti sklenénych oball pfinasi
mensi energetickou naro¢nost jak pro distribuci vyrobkd, tak

i pfi vyrobé samotné lahve. Leh¢i o0 200g jsou i nové druhy
prepravek Pilsner Urquell.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008




Systém druhotného vyuziti odpadnich etiket z myti vratnych

lahvi se nam v roce 2008 nepodafilo vyvinout. Na hledéni
vychodiska a partnera pro druhotné zpracovani budeme
i nadale pracovat.

Projekty

Nové lahve Setii Zivotni prostiedi

V dubnu 2007 jsme dokoncili kompletni vyménu lahvi za novy
typ Gold. Nové lahve jsou o 60g lehéi, na vyrobu potfebného
poctu lahvi se tak spotfebovalo o 5 350 tun sklafského

pisku méné nez v pfipadé lahvi ,starych”. Viyroba lahvi GOLD
Plzefiského Prazdroje uspofila pies 40 000 tun uhli a kolem
50 000 tun CO, ve sklaiském primyslu.

Diky opétovnému vyuziti stfept z vyfazenych lahvi jsme
za uplynulych 12 mésict dodali do sklaren k recyklaci
5 737 tun skla.

Minimalizovani dopadu na Zivotni prostiedi

Recyklace piepravek

Recyklace piepravek zacina piimo v pivovarskych provozech.
Prepravky se rozemelou na drt, ktera je nasledné odvezena
k dal$imu zpracovani.

50 000t CO,

Cile pro rok 2009

Spolecnost se bude podilet na sledovani vyrobniho procesu
obalt z hlediska zatéZovani Zivotniho prostiedi. Vysledek
pomze lépe definovat oblasti mozného zlep3eni.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008



Nase stanovisko

V ramci nasich vyrobnich procest klademe velky daraz

na minimalizaci objemu produkovanych odpad

a podporujeme jejich dalsi vyuziti ¢i recyklaci. Napoméha
tomu i skute¢nost, Ze naprosta vétSina odpadu
produkovanych pfi vyrobé piva ma charakter vedlejsich
produktt organického ptlivodu, které se daji druhotné vyuZivat
¢i recyklovat. Pravé proto je nasim cilem stat se provozem

s nulovym odpadem.

Cinnost v roce 2008

Devétadevadesat procent ze 175 tisic tun odpadi
vyprodukovanych v roce 2008 ze zavodi v Plzni, Velkych
Popovicich a NoSovicich se vyuZije. Zemédélska vyroba
zuZitkuje zejména 161 tisic tun kvasnic a sladovnického
odpadu. Cistirenské kaly, kterych vznikne pfes 4 000 tun,
se piimichavaji jako hnojivo do ptidy. Odpadni filtrac¢ni
kiemeliny se vyuZije ro¢né 430 tun k zaorani a zleh¢ovani
pudy pro rekultivovana uzemi. U odpadq, které vyuzivat
nemuzeme, dbame nadale striktné na to, aby je odstrariovali
pouze k tomu uréené a opravnéné subjekty a ukladaly je
na vyhrazenych skladkach.

Projekty

Tiidéni odpadu v pivovarech

Vsechny tii pivovary maji zavedeny systém tiidéni odpad,
a to jak v provoznich oblastech, tak i v administrativnich
provozech. Tfidéni odpadu ve vsech obchodné-distribuénich
centrech bude zavadéno v roce 2009.

< 1%

Cile pro rok 2009

V dal$im roce zavedeme systém tfidéni odpadt ve vech
obchodné-distribué¢nich centrech.

Jiz nékolik let je vice nez 99 %
odpadii druhotné vyuzivano

Druhotné vyuZivan odpad

174 963 tun 99,79%

Druhotné nevyuiivan odpad

368 tun 0,21%

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008

21



22

Spoluprace s dodavateli - piehled top priimyslu podle obratu

Suroviny 19%

Ostatni 30%

Obalovy material 18%

Energie a voda 5%

Marketing a propagace 15%

S/
f
)
)
h\

Doprava pieprava 14%

Nase stanovisko

S velkou zodpovédnosti pristupujeme i k plnému porozuméni
dopadu nasich aktivit na dodavatelsko-odbératelské partnery
zbozi a sluzeb. Ve vztazich s dodavateli jedndame oteviené

a prosazujeme pravidla zodpovédného podnikatelského
chovani. Ve své ¢innosti se zavazujeme uplatiiovat tzv.
«Principy odpovédného dodavatele” vytvoiené nadi mateiskou
spole¢nosti SABMiller a jejich respektovani o¢ekavame

i od nasich dodavateld.

Cinnost v roce 2008

V roce 2008 jsme piedstavili nase principy odpovédného
dodavatele vSem dodavatel@m. Principy tvofi spole¢né

s etickymi pravidly pfilohu smluvnich podminek.

Zabyvaji se oblastmi napi. fizeni spole¢nosti, pracovnimi
podminkami, nucenou ¢i détskou praci, diskriminaci ale

i ochranou zivotniho prostiedi. U kli¢ovych dodavatell se
dodrzovéni téchto principt monitoruje v rdmci existujiciho

firemniho programu kontroly kvality. V pribéhu bézného
standardizovaného monitoringu jsme nezaznamenali zddné
porusovani ¢i nedostatky.

Projekty

Rizeni kvality a odpovédného pristupu

Ve spolupraci s dodavateli se fidime tzv. programem SQM
(System Quality Management), systémem fizeni kvality.
Plzerisky Prazdroj timto zajistuje, aby od svych dodavatel(
dostaval jen ty nejkvalitnéjsi suroviny, sluzby nebo vyrobky.
Systém se zaméfuje nejen na kontrolu kvality, ale také

na dodrzovéni principti odpovédného dodavatele, jehoz
dilezitou soudasti je i ochrana zdravi pracovniki a bezpeénost
na pracovisti.

Dialog s partnery, diilefita soucast spoluprace
DuleZitou soucasti dlouhodobé spoluprace s nasimi
partnery je dialog. Jiz nékolik let proto pofadame setkani
a seminafe pro nade dodavatele, zejména pro dodavatele

Spoluprace s dodavatelsko-odbératelskymi
partnery, ktefi sdileji naSe hodnoty

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008




chmele a je¢mene. Cilem setkani je vyhodnoceni spolupréce,
vzajemna vyména informaci, pfedstaveni novych trendt
a upeviiovéani dlouhodobé spoluprace.

Cile pro rok 2009

V nadchazejicim roce budeme s dodavateli pokracovat

ve spolupraci nad dodrzovanim kvality a principt
odpovédného dodavatele. U dodavateld, ktefi nebudou
spliiovat podminky, budeme spolupracovat na vypracovani
napravniho akéniho planu. I nadale budeme pokracovat

v upevriovani korektnich vztahtd a dlouhodobé spoluprace.

Plzerisky Prazdroj, a.s. 23
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Nase stanovisko

Jako soucast nadnarodni skupiny SABMiller zietelné
vnimame existenci riznych nédrodnich kultur, zvyklosti a tradic
a prosazujeme zakladni hodnoty mezinarodniho spolecenstvi,
predevsim Vseobecné deklarace lidskych prav. Podnikédme

v naprostém souladu s témito principy a viem nasim
zaméstnancim zarucujeme jejich dodrzovani. Jako soucast
SABMiller se hlasime k dodrzovani firemnich lidsko-pravnich
principd, a to zejména:

svobody sdruZovani a préva na kolektivni vyjednavani
zékazu nucené préce ¢i détské prace

zakazu jakékoliv formy diskriminace

prosazovani férového odmérovani

bezpe¢ného a zdravého pracovniho prostiedi

Cinnost v roce 2008

Spole¢nost pokracovala ve zlepSovani pracovniho prostiedi
pro zaméstnance. V rdmci systému hodnoceni dodrzovani
zasad etiky byly vytvofeny nové kontrolni orgény a upraveny
procesy, které dohliZeji nad dodrzovanim nasich etickych
pravidel. Zaméstnanci se mohou obracet na 3 ombudsmany,
které si sami zvolili v zaméstnaneckém hlasovani. Soucasti
procesu je anonymni telefonni linka, na kterou mize kazdy
zaméstnanec nahlasit porusovéni zasad lidsko-pravnich

a etickych princip.

V roce 2008 byl kladen duraz na zlep$ovéni zdravého

a bezpe¢ného pracovniho prostiedi. Ve spole¢nosti pracuje
komise, ktera realizuje pravidelné kontroly dodrzovani
standardd ochrany a bezpeénosti pfi praci a dba o jejich
zlepSovani. V roce 2008 nedoslo ze strany zaméstnanct

k zddnym zavainym porusenim BOZP.

Respekt k lidskym pravam

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008
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Systém férového odmériovani a vzdélavani nabidl nové formy
benefitt, které zahrnuji mimo jiné i nadstandardni zdravotni
sluzby, finan¢ni poradenstvi, poradenstvi pfi feSeni bytové
otazky, nebo v oblasti zdravého Zivotniho stylu. Ve vzdélavéni byl
zaveden tzv.,univerzitni systém”, ktery umoziiuje zaméstnanciim
vzdélavat se ve vybranych specializovanych oborech.

V roce 2008 Plzerisky Prazdroj opakované stanul na prvni
pfi¢ce Zebfitku ,Zaméstnavatel roku” pro region Plzefi.

Projekty

Ochrana zdravi a bezpecnost prace je pro nas prioritou
Dobré pracovni podminky, zdravé pracovni prostiedi

a ucinna urazova prevence jsou vyznanymi faktory
pivovarskych provozi. Mdme nastavena jasna interni pravidla
a monitorovaci procesy. Komise sloZena z manazera rizik,
manazera zaméstnaneckych vztah(, zastupce odbor(

a vedouciho daného oddéleni provéfuje dodrzovani

Piestoie je pivovarnictvi
vnimano jako doména
muii ve spole¢nosti
pracuje 32 % Zen

standard a pracovni podminky zaméstnancd. Vystupy

z kontrolniho procesu a névrhy napravnich opatfeni jsou
piedkladany vedeni spole¢nosti. Kazdy zaméstnanec vlastni
dokument se zakladnimi principy, ktery objasriuje pfijatelné
¢i nepfijatelné podminky.

Etika ve spolecnosti

Odpovédné chovani, etické zasady a dodrzovani lidskych
prav jsou feseny procesem fizeni etickych zasad spole¢nosti.
V roce 2008 byly definovany komunikaéni prostiedky, systém
Skoleni pro zaméstnance a byly nastaveny kontrolni procesy.

Nejvy3sim kontrolnim organem je eticka komise, kterd na proces

dohlizi, tym pro feseni etického chovani a 3 ombudsmani.
Ombudsmani jsou zvoleni zaméstnanci spole¢nosti na dobu

3 let. Soucasti jejich kol je napf. poradit zaméstnanciim

v pfipadech, kdy si nejsou jisti etickou spravnosti zamysleného

jednani, zastavat a prosazovat presumpci neviny nebo podilet se
na implementaci népravnich opatieni. Systém pfispél k vyssimu

povédomi o etickych pravidlech mezi zaméstnanci. Podle

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zprava o spolecenské odpovédnosti 2008
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vysledkd interniho priizkumu 82 % dotazovanych zaméstnanct

vi o existenci pravidel a 78 % je informovano o tom, jaké formy
reportovani miZou vyuzit.

Univerzita Pilsner Urquell

V roce 2008 piedstavila spole¢nost interni univerzitni systém
vzdélavani. Jedna se o balicky skoleni, kurz(i, nebo programd,
které poskytnou zaméstnanci specializaci ve vybraném oboru
(napf. pivovarnictvi nebo finanénictvi). Cilem programu je
postupné zavadét akreditované programy a vybudovat vlastni
vzdélavaci stiedisko.

Transparentni a férové hodnoceni vykonu

Proces fizeni vykonu napoméha definovat férové
odméiiovani na zékladé vykonané préace. Systém je zaveden
v celé spolec¢nosti, k dispozici je v tisténé i elektronické

verzi. Souéasti procesu je hodnoceni vlastniho vykonu
zaméstnancem, stanoveni cil(i na dal$i obdobi a diskuse nad
dalsim profesnim rozvojem.

Cile pro rok 2009
V nadchazejicim roce bude spole¢nost i nadale prosazovat

principy zakladnich lidskych prav se zaméfenim na ochranu
a bezpecnost pii praci.

Respekt k lidskym praviim

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008
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Nase stanovisko

Prosperita podnikt a komunit spolu Uzce souviseji — z mistnich
komunit pochazi zna¢na ¢ast zaméstnancd, dodavateld

i zékaznikd. Komunity na druhé strané profituji ze zaméstnanosti
a dani zajiStovanych firmami.

19 mil. K¢

Plzerisky Prazdroj chape podporu okoli jako diileZitou soucast své
strategie firemni odpovédnosti. Investuje do zvySovani prosperity
v mistech, kde pusobi, a to formou finan¢nich pfispévkd,
poskytovanim odbornych znalosti, zaméstnaneckého ¢asu.
Programy odrézeji vize, poslani, hodnoty Plzeriského Prazdroje, ale
také priority mistnich komunit a viech zainteresovanych subjekt.

Socialni a ekonomické dopady nemoci HIV/AIDS spole¢nost

vnimd silné diky piislusnosti k mezinarodni skupiné s vyznamnymi
zastoupenim na africkém kontinentu. Jsme pfesvédceni, ze
zékladem uspésného postupu vici jakékoli nemoci je dostatecnd
informovanost o rizicich a rizikovém chovani, moZnostech $ifeni

a zplsobech ochrany, prevenci a lé¢ebnych metodach. Jako

¢len globalni spole¢nosti jsme pfipraveni piispét k boji s touto
chorobou, at uz s vyuzitim nasich intelektudlnich a technickych
kapacit, nebo rozsahlych mezinarodnich zkusenosti a pfistupu

k cennym informacim.

Cinnost v roce 2008

V priibéhu roku investovala spole¢nost do podpory komunit
pfiblizné 19 miliond K¢. Soucasti investic bylo nékolik projekta,
napfiklad program Obcanska volba, podpora Mezinarodniho
filmového festivalu Jeden svét, nebo vysadba novych stromkd
v Beskydech.

Podpora mistnich komunit
a prispivani ke snizovani HIV/AIDS

Plzerisky Prazdroj, a.s.
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Spolecnost je i nadéle ¢lenem klubu firemnich darcti DONATOR,
jenz vznikl pfi Foru darcg, s cilem kultivovat prostiedi firemni
filantropie v CR. Efektivitu investovanych prostfedk méfime
prostfednictvim metodiky Standard odpovédna firma (SOF).

V rdmci Zebfitku TOP Firemni Filantrop 2007 jsme se umistili
mezi prvnimi 15 firemnimi dérci. Navic, program Obcanska volba
ziskal ocenéni v kategorii ,Vyjime¢ny projekt” za transparentni
piistup k darcovstvi se zapojenim vefejnosti a zaméstnanct

a systematicky pfistup k rozvoji neziskovych organizaci v regionu.

Jiz druhym rokem monitorujeme vyskyt onemocnéni HIV/AIDS

v CR. V roce 2008 zahjil Dobrotinny fond Plzefiského Prazdroje
spolupréci s Domem svétla, organizaci pfi Ceské spole¢nosti AIDS
pomoci. Podpora se zaméfuje na bezplatnou nonstop linku AIDS
pomoci pro pacienty, jejich rodiny a viechny, ktefi vyhledavaji
pomoc nebo radu.

Projekty

Obcanska volba

Jednim z hlavnich komunitnich projekt( spole¢nosti je program
Obcanska volba. Byl zalozen v roce 2002 s cilem zlepSovat kvalitu
zivota obyvatel tam, kde nase tfi pivovary pisobi. V roce 2008
program podpoiil 22 projektl celkovou ¢astkou 6 milionl K¢

a dalsi 4 projekty diky daru Spolku plzeriskych pravovare¢niku

v hodnoté 744 tisic K¢. Program pfispél ke zlep3eni podminek

a péce o postizené déti v Tfinci, vybavil sportovisté a détska hfisté
ve viech tfech regionech, zlepsil podminky v domovech pro
seniory a termindlné nemocné, vybavil hernu détského oddéleni
psychiatrické kliniky a zkvalitnil Ié¢bu kmenovymi burikami

v Plzni. Navic program podpofil ¢innost plzeriskych skautd, rozsifil
zéachrannou stanici Zivocicht a pomohl zrealizovat vzdélavaci

program pro 1 200 ¢lentl Svazu postizenych civilizanimi
chorobami v Plzni. V oblasti kultury byly podpofeny kulturni akce,
zrekonstruovany dvé kulturni pamétky a restaurovan historicky tisk.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
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Vzdélavani pro partnery z neziskového sektoru

V roce 2008 byl soucasti programu Obc¢anska volba také
vzdélavaci cyklus pro neziskové organizace v Plzni a Ostravé
na téma ,Jak vyuzit byznys zkusenosti a metody v neziskové
organizaci”. Vzdélavaci cyklus byl pfipraven spole¢né

s organizaci Férum darcd. Byl zaméfen na profesionalizaci
neziskovych organizaci v oblasti fizeni, efektivni komunikaci
a spolupraci s firemni sférou. U&astnici hodnotili kvalitu
seminafe a pfinos ziskanych poznatk( v bodové skale

0-5 bod. Zadny z ukazatel nebyl hodnocen hafe nez

4 body, coz naznacuje vyraznou spokojenost s organizaci
seminaid i jejich samotnou naplni. Nejlépe byly ocenény
seminéafe ,Profesiondlni fizeni/byznys metody pro neziskovy
management” v Ostravé a ,PR a komunikace NNO” v Plzni.

Jeden svét pro lidska prava

Plzerisky Prazdroj je jiz nékolik let hlavnim partnerem
Mezinarodniho festivalu dokumentérnich filma o lidskych pravech
Jeden svét. V kalendainim roce 2007 oslavil festival své 10. vyroci.
Bé&hem své existence se festival organizovany spole¢nosti Clovék
v tisni vyvinul v nejvétsi lidsko-pravni filmovy festival v Evropé, stal
se jednou z nejvyznamnéjsich kulturnich akci v Ceské republice
viibec a ziskal Cestné uznani Organizace spojenych narodd pro
vychovu, védu a kulturu (UNESCO) za vychovu k lidskym pravaim.

Cile pro rok 2009

V roce 2009 budeme pokracovat v podpofe rozvoje komunit
a spolupracovat s partnery na pozitivnim ovliviiovani prostiedi
firemni filantropie v CR. V ramci programu Ob¢anska volba

se zaméfime na zefektivnéni investovanych prostfedk

a podporu projektt s dlouhodobym a jasné definovanym
pfinosem pro vybrany region.

Rozdéleni financ¢ni podpory
pro komunity podle oblasti

Jiné

506 000K¢E 3,0%

Vzdélavani

3 364 859K¢ 18%

Volny ¢as a amatérsky sport

5535 120K¢ 29%

Zdravi
1 445 500K¢ 8%

Ekonomicky rozvoj

58 840K¢ 0,3%

Zivotni prostiedi
644 200K¢ 3%

Socialni péce a humanitarni pomoc

4 585 040K¢ 24%

Uméni a kultura

2 886 120K¢ 15%

Rozdéleni financni podpory pro komunity
podle kategorii (metodika SOF)

Komercni iniciativy

2 357 283K¢ 12%

Investice do spole¢nosti a komunity

13 801 396K¢ 73%

Charitativni dar

2 867 000K¢ 15%

2

Podpora mistnich komunit a pfispivani ke snizovani HIV/AIDS
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Snahou spolecnosti Plzerisky Prazdroj je uchovat po generace
budované pivovarské dédictvi, zejména:

péci o svétovou pivni legendu Pilsner Urquell
zachranou bednéiského femesla

zachovanim tradi¢niho zplsobu vyroby Pilsner Urquell
v ptivodnim sklepeni, tzv. skanzenu

historickym archivem

muzeem pivovarnictvi

péci o navstévniky pivovaru

rozvojem aredlu a zachovanim historicky cennych objektd
a provoz(

osvétovou a vzdélavaci ¢innosti o historii i sou¢asnosti
Ceského pivovarnictvi

Cinnost v roce 2008

Pocet navstévnik( spole¢nosti vzrostl v lofiském roce o vice nez
159%. Jenom Plzerisky Pivovar a Pivovarské muzeum v Plzni
navstivilo v uplynulém roce vice nez 180 000 navstévnikd.
Propagace pivovarnické tradice tak pfinasi nemaly efekt
celému regionu. V roce 2008 prosla vyznamnou rekonstrukci
névstévnicka trasa v pivovaru Plzni a ve Velkych Popovicich. Pro
bednaiské femesliniky byla pfipravena nova bednérna.

Péce o historicky odkaz

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008

V roce 2006 vznikl Klub
pravovareéniki a piatel
Plzefiského Prazdroje. Klub
sdruiuje potomky byvalych
majiteli méstanského
pivovaru v Plzni a lidi,
ktefi se zaslouzili o rozvoj
spolecnosti

Bednarna

Novéa bednérna vznikla rekonstrukci historické secesni vodarny
pivovaru. Soucasti bednaiské ¢innosti je vyroba lezackych
dubovych sudt pro zréni piva Pilsner Urquell. Pivo zrajici
v téchto sudech neni jen soucésti ochutnavek pro navstévniky,
ale hlavné slouzi jako podklad k trvalému porovnévéni s pivem
vyrdbénym dnes v modernich technologickych zafizenich.

Péce o navstévniky

Névstévnicka trasa v pivovaru Plzen prosla vyznamnou rekonstrukci.
Mimo jiné se rozsifila o zrekonstruovanou starou varnu a zajimavou
expozici surovin. Od roku 2008 je trasa navic bezbariérova. Vedle
technickych tprav na traséch byli vyskoleni priivodci, ktefi jsou
pfipraveni provazet handicapované navstévniky, a to jak z hlediska
organizace prohlidky, tak v pfizplisobeni vykladu.

Pivovarské muzeum

Pivovarské muzeum je jedinym odbornym pracovistém svého
druhu v Ceské republice. Dokumentuje historii piva od jeho
prapocétk ve starovéku, uchovava historické predméty

a obrazovou dokumentaci dé&jin ¢eského pivovarnictvi.
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Nase stanovisko

Plzerisky Prazdroj podnika zodpovédné a chce o tom
informovat vechny zainteresované osoby. Diiraz na tplné

a transparentni informovani se tykd i zavazk v oblasti
udrzitelného rozvoje a vysledky, jichz Plzerisky Prazdroj pfi
naplitovéani téchto zavazkd dosahuje. Chceme informovat
vSechny zainteresované osoby (tzv. stakeholders) zpisobem,
ktery jim umozni hodnotit nase vysledky v oblasti udrzitelného
rozvoje a nasledné pfijimat kvalifikovana rozhodnuti.

Cinnost v roce 2008
V roce 2008 jsme se soustiedili na zefektiviiovani internich

kontrolnich procest. V ramci globalniho systému méfeni
SABMiller (tzv. SAM) spole¢nost monitoruje dosahovani

cilti stanovenych u 10 priorit trvale udrzitelného rozvoje.
Hodnoceni bylo rozsifeno a probiha dvakrét ro¢né. Palro¢ni
méfeni hodnoti priibézné plnéni cild a umoziiuje realizovat
nédpravna opatieni, zatimco hodnoceni na konci fiskalniho
roku poskytuje findlni hodnoceni celoro¢ni ¢innosti. Vysledky
podléhaji schvaleni vedeni spole¢nosti.

Zaméstnanci jsou o ¢innosti informovani ve Vyro¢ni zpravé
pro zaméstnance nebo on-line, prostiednictvim firemniho
intranetu. Vefejnost je informovana prostrednictvim

Zpravy o spolecenské odpovédnosti, ktera je k dispozici

v elektronické verzi na internetovych strankach firmy. Vysledky
uvedené ve zpravé jsou verifikované tieti stranou. U¢elem
verifikace je posoudit zpsob a obsah reportovani a vhodnost
vybéru priorit z pohledu lokalnich potieb v CR.

Transparentni vykazovani vysledku

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008




10 priorit spolecnosti v oblasti trvale udriitelného rozvoje. Piehled plnéni cilii a akéni plan pro rok 2009

Priority

Prosazovéni zodpovédné
konzumace alkoholu

SniZovani spotieby energie
a urovné emisi

Snizovani spotieby vody

Pouzivani recyklovatelného
obalového materialu

Sméfovani k provozu
s nulovym odpadem

Spoluprace s dodavatelsko-

odbératelskymi partnery, ktefi
sdileji nase hodnoty

Respekt k lidskym praviim

Pfispivani ke sniZovéni AIDS/
HIV v rédmci nasich moznosti

Podpora mistnich komunit

Transparetni vykazovani
vysledkd trvale udrzitelného
rozvoje

Poznamka:
Rok 2008 = finan¢ni rok zacinajici v dubnu 2007 konéici v bieznu 2008
Rok 2009 = finan¢ni rok zacinajici v dubnu 2008 kontici v bfeznu 2009

Akéni plan priorit na rok 2008

Proskolit dodrzovani zésad komeréni komunikace u vybranych zaméstnanct.
Zefektivnit ¢innosti rozhodovaciho procesu interniho etického tymu zavedenim
24 hodinového on-line systému.

Implementovat pravidla chovani spolecnosti jako odpovédného vyrobce
alkoholickych ndpojti pro vechny zaméstnance spole¢nosti.

Podpofit odpovédnou konzumaci alkoholu vytvofenim dal3ich vzdélavacich

a osvétovych programi pro spotiebitelskou vefejnost zejména ve spojitosti se
znatkou Radegast Birell a ve splupréci z IZP.

Podilet se na formovéanim narodni strategie vlivu alkoholu na spole¢nost.

Postupné snizovat spotiebu energie.

Vyuzit organickych odpadti z vyroby piva jako potencidlniho zdroje ,zelené”
energie.

Snizovat nékup CO, vyuzivéanim internich zdrojd.

Sméfovat ativity k dalsimu sniZovani spotieby vody, pfevazné modernizaci
zafizeni. Eliminovat ztrétu vody pii distribuci vody a vyrobé sladu a piva.
Dokon¢it monitorovani vodnich zdrojt v pivovaru Velké Popovice.

Zavést odleh¢ené ldhve u znatek Radegast, Radegast Birell
a Velkopopovicky Kozel.

Aplikovanim systému druhotného vyuziti odpadnich etiket snizit produkci
sklddkovanych odpad.

Pfedstavit principy odpovédného dodavatele kli¢ovym dodavateltim, upevriovat
vzdjemnou spolupraci.

Zavést systém méfeni dodrzovani principti odpovédného dodavatele u vybranych
dodavateli.

Hledat moznosti vzajemné spoluprace s dodavateli nérodnich priorit.
Implementovat méfeni dopadu vzdjemné spolupréce na ekonomicky

a socidlni rozvoji.

Dbét aby byly lidsko-pravni principy souéasti internich smérnic dostupné a jasné
komunikované viem zaméstnanciim.

Zajistit zdravé a bezpe¢né pracovni prostiedi zlepSovanim kontrolnich procesti

a preventivnich opatfeni.

Pfedstavit postoje spole¢nosti k dané problematice véem zaméstnanciim.
Podporovat projeky se zaméfenim na zvy3ovani povédomi o problematice.

Vytvaret a realizovat projekty podporujici nérodni potieby regionu a spole¢nosti.
Pokra¢ovat v méfeni dosazenych vysledkd ovéfenou metodikou SOF.
Spolupracovat s narodnimi organy a institucemi na formovani prostedi firemni
filantropie v CR.

Zefektiviiovat interni kontrolni procesy.

Pravidelng, jednou za 6 mésict, vykazovat plnéni cilt trvale udrzitelného rozvoje
vedeni spole¢nosti; zpfistupnit vysledky on line véem zaméstnanctiim.

Vydavat Zpravu o spolecenské odpovédnosti verifikovanou tfeti stranou.

Akéni plan priorit na rok 2009

Proskolit dodrzovéni zésad komer¢ni komunikace ve spole¢nosti.

Informovat zaméstnance o piikladech chovani spole¢nosti jako odpovédného
vyrobce alkoholickych népojti.

Pokracovat v podpofe vzdélavacich a osvétovych programii pro spotiebitelskou
vefejnost.

Podilet se na formovéni nérodni strategie vlivu alkoholu na spole¢nost.

Dodrzovat zésady evropské iniciativy Alkohol a zdravi.

Postupné zvySovat podil vyuZiti obnovitelné energie ve spole¢nosti.
ZvySovat mnozstvi vyufiti viastniho kvasného CO, pro tcely vyroby.

Vyména freénovych chladicich zafizeni.

Snizovat ztréty vody v distribu¢nim systému v Plzni, efektivné nakladat s vodou
pozérniho systému.
Zahajit dialog na téma vodni hospodaieni s vybranymi dodavateli.

Sledovat vyrobni proces oballi z hlediska zatéZovéni Zivotniho prostfedi
a definovat oblasti mozného feseni.

Zavést systém tidéni oballi v obchodné-distribu¢nich centrech.

Spolupracovat s dodavateli na dodrzovani principti odpovédného dodavatele.
Nadale hledat moznosti vzéjemné spoluprace s dodavateli nérodnich priorit.

Sledovat dopad vzéjemné spolupréce na ekonomicky a socialni rozvoj.

Prosazovat dodrzovani zakladnich principti lidskych prav se zaméfenim
na ochranu a bezpeénost pfi praci.

Monitorovat vyskyt onemocnéni v CR.
Podporovat projekty se zaméfenim na zvySovéni povédomi o problematice.

Vytvaiet a realizovat projekty podporujici potfeby regionu a spole¢nosti.

V programu Ob¢anska volba zefektivnit investované prostiedky, podporovat
projekty s dlouhodobym a jasné definovanym piinosem.

Spolupracovat s ndrodnimi organy a institucemi na formovani prostedi firemni
filantropie v CR.

Zefektiviiovat interni kontrolni procesy.

Pravidelng, jednou za 6 mésic(, vykazovat plnéni cild trvale udrZitelného rozvoje
vedeni spole¢nosti ; zpfistupnit vysledky viem zaméstnanctim.

Vydavat Zpravu o spolecenské odpovédnosti verifikovanou tieti stranou.

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008
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Komenta¥ k obsahu zpravy
od externi spolecnosti

Czech Donors Forum/Forum darcti je organizaci
specializujici se v Ceské republice na oblast
angaZovanosti firem ve spole¢ensky potfebnych
oblastech a je soucésti mezinarodni sité
obdobnych agentur. Ve spolupréaci se zahrani¢nimi
partnery poskytujeme poradenstvi firmam

v oblasti spolecenské odpovédnosti a pro
spole¢nost Plzerisky Prazdroj poskytujeme
konzultaéni servis. Spole¢nost Plzerisky

Prazdroj nas pozadala o vytvoieni a poskytnuti
samostatného a nezdvislého komentére pro
jejich Zprévu o spolecenské odpovédnosti 2008.
Za obsah a sestaveni zpravy je odpovédny
management Plzeriského Prazdroje.

Zprava o spolecenské odpovédnosti spole¢nosti
Plzerisky Prazdroj za rok 2008 poskytuje
prehledny rozbor soucasné situace ve firmé a také
shrnuje vSechny podstatné procesy v této oblasti.
Zpréava o spolecenské odpovédnosti je v souladu
se standardy sestavovani téchto zprav u firem ze
stejného sektoru. Ostatni informace o spole¢nosti
jako jsou ekonomické tidaje a informace o fizeni
a spravé spolecnosti nejsou soucasti zpravy

o spolecenské odpovédnosti (jejich obsah

nebyl pfedmétem naseho externiho posouzeni

a v tomto komentafi neni zohlednén).

Plzerisky Prazdroj ve své zpravé vysvétluje
své priority pro oblast udrzitelného rozvoje

Verifikace Zpravy
o spolecenské odpovédnosti

Plzerisky Prazdroj, a.s.
Zpréva o spole¢enské odpovédnosti 2008

a strukturuje svou zpravu dle téchto priorit, kde
popisuje zékladni vyznamné dosahované vysledky.
Zprava zachycuje posun od situace v roce 2008

a vénuije se i cildm v prioritnich oblastech na dalsi
rok. Obecné vidime ve zpravé posun oproti
pfedchozim zpravam v tom, Ze je poskytovan
ucelenéjsi obraz o aktivitach a dosazenych
vysledcich.

V oblasti zodpovédné konzumace alkoholu
zohlednil Plzerisky Prazdroj ve své zpravé

také celkovy spolecensky kontext prace v této
oblasti a zapojeni se do sektorovych iniciativ.
Jsme piesvédceni, ze konkrétni priklady této
externi angaZovanosti a jednotlivé kampané

jsou piehledné zpracovany. DilleZity je i popis
aspektu zavadéni a kontroly internich pravidel

v oblasti zodpovédné konzumace alkoholu, jako
jsou pravidla komer¢ni komunikace. Plzerisky
Prazdroj se zde zaméfuje i na evaluaci svych aktivit
v této oblasti, domnivame se v3ak, Ze by, tak jako
v dal8ich ¢astech zpravy, bylo pfinosné doprovodit
nékteré informace o dosazené vysledky, pfipadné
o vysledky diskuse se stakeholdery na toto téma.

Problematika minimalizace negativnich dopadil
vyroby na Zivotni prostiedi tvofi duleZitou ¢ast
zprév o spole¢enské odpovédnosti u viech
vyrobnich spole¢nosti. V oblasti fizeni kvality

a ochrany Zzivotniho prostiedi postupuje Plzerisky
Prazdroj dle mezinarodnich norem a certifikatt

a funkénost systémd je ovéfovéna nezavislou treti
stranou. Plzerisky Prazdroj ve své zpravé informuje




o hlavnich oblastech jako je spotieba vody,
sniZovani emisi a spotfeba energie a recyklace
odpadu. Aktivity v oblasti Zivotniho prostiedi

jsou popsany detailné, jsou dobfe kvantifikovany
vysledky ¢ popsan dopad zavadéni jednotlivych
opatieni. V oblasti recyklace odpadti se Plzerisky
Prazdroj zaméfuje pfevazné na Setrné obaly

a recyklaci ve vyrobé a provozu. V dalSich zpravéach
by tato ¢ast mohla byt doplnéna i o informaci

o recyklaci v administrativnim provozu spole¢nosti.

Zprava obsahuje také klicovou ¢ést vénuijici se
dodavatelské-odbératelskym vztahtm. Plzerisky
Prazdroj popisuje zavedeni principti odpovédného
dodavatele a zpUsob fizeni a kontroly a také
aktivity podporujici odpovédnou spolupréci

s dodavateli. Myslime si, ze by bylo vhodné
zaméfit se i na dalsi aktivity, které Plzerisky
Prazdroj v této oblasti realizuje, pfipadné
vysvétleni toho, které konkrétni procesy zavadi

a jaky je jejich dopad.

Plzerisky Prazdroj se také vénuje oblasti lidskych
prév a rozvoji zaméstnancll a popisuje procesy

a aktivity, které v pfedchozim roce zaved|, jako

je dlouhodoby systém skoleni zaméstnanct

a zplsob komunikace etickych pravidel. | v této
oblasti Plzerisky Prazdroj dodrzuje standardy
reportingu obdobnych zprav a dopInéni o tuto
¢ést je pro zpravu pfinosem. Domnivdme se, ze
by bylo dobré zvazit zaméfeni se na problematiku

diversity management a praci s jednotlivymi

skupinami zaméstnanct, pfipadné na aktivity,
které vedou k jejich efektivnimu vzdélavani ¢
zaclefovani.

Plzerisky Prazdroj dlouhodobé investuje
prostiedky do podpory a rozvoje mistnich
komunit. Podporuje vybrané komunity, kde
pusobi, ale i celospolecensky vyznamné oblasti
jako je HIV/AIDS ¢i osvéta o lidskych pravech.
Pro méfeni a vyhodnocovani svych aktivit vyuziva
Plzerisky Prazdroj mezinarodni metodiku Standard
odpovédna firma (LBG). Dle naseho nazoru by
tato ¢ast zpravy méla byt zaméfena také na popis
dopadu realizovanych ¢innosti na komunitu

a pfipadné o zpUsob zapojeni zaméstnancti

do téchto projektd.

Zéavérem lze fici, Ze zprava zachycuje vsechny
kli¢ové oblasti a ve vyznamnych skute¢nostech
také vyhodnocovani dosazenych vysledka.
Jsme piesvédceni, Ze je i velice dobfe nastaven
zplisob popisu aktivit za dané obdobi a dalsich
planovanych kroka. Stéle vsak zlstava dalezité
zaméfit se na aktivnéjsi komunikaci zvolenych
aktivit a dosahovanych vysledki s hlavnimi
stakeholdery s cilem priibézné kontrolovat
nastavené procesy.

Czech Donors Forum/Férum darci

Forum
Darcu
(zech
Donors
Forum

Plzerisky Prazdroj, a.s.
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