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Poa//bo@'eme o.s/ﬁo)fe?/mu
konzumaci afkoholu

Ngse stanovisko

Ceské pivo a pivovarnictvi ma na nasem tzemi dlouholetou tradici, je neodmyslitelnou
soucasti ceské kultury a ziskalo si véhlas i po celém svété. Pivo patii v Ceské republice k nejob-

Plzerisky Prazdroj jako vyznamny ¢esky vyrobce piva predstavuje rovnéz jisty narodni sym-
bol, vyznamnou ¢ast ¢eské hrdosti i ekonomiky. Svého renomé dosahla spoleénost také diky
zodpovédnému pristupu k podnikani, jehoz soucasti je i vedouci role v oblasti prosazovani
odpovédného pristupu ke konzumaci, prezentaci a prodeji alkoholu. A¢koli je piti alkoholu véci
individualni volby a odpovédnosti kazdého dospélého ¢lovéka, zastavame nazor, Ze by lidé méli
dostat presné a vyvazené informace pro to, aby se mohli spravné rozhodnout, a toto uplatriuje-
me Vv praxi.

Plzensky Prazdroj se podili na prosazovani odpovédného pristupu ke konzumaci piva. Jsme
jednim ze zakladajicich ¢lent Iniciativy zodpovédnych pivovard, jejimz cilem je podporovat
a propagovat zodpovédny pristup ke konzumaci, prodeji i marketingu piva, a tim vytvaret Géin-
nou samoregulaci komeré&ni komunikace v oboru pivovarnictvi v Cesku.

Vérime, Ze vSechny nase samoregulacni aktivity souvisejici s podporou zodpovédné konzuma-
ce mohou pozitivné ovlivnit povédomi a pochopeni této problematiky a ze diky dalSimu rozvoji
téchto aktivit mize byt dosazeno zmény chovani souvisejici s nezodpovédnou konzumaci al-
koholu.

Jak prosazujeme odovédnd pristup ke konzumaci piva?

Jsme presvédCeni, Ze pro nase produkty je dobry pouze odpovédny marketing, a proto jsme
pfijali soubor vlastnich etickych pravidel, ktery je pfisnéjsi neZli platna legislativa a ktery reguluje ves-
kerou nadi komeréni komunikaci, at' v oblasti tiskové, televizni a rozhlasoveé, nebo i venkovni a digitalni
reklamy. Mezi kliCové zasady patfi cileni nasich marketingovych aktivit pouze na osoby starsi 18 let,



zékaz nabadani a zobrazovani nadmérné konzumace alkoholu &i fizeni motorovych vozidel pod vli-
vem alkoholu.Do oblasti digitalni komunikace jsme v tomto roce* aplikovali fadu novych pravidel.
Domnivame se totiz, Ze oblast digitalni komunikace je vyznamnym zdrojem informaci a modernim
prostfedkem komunikace mezi lidmi. Usilujeme proto o zodpovédné vyuziti téchto kandld i v nasi
marketingové komunikaci. Navstévnici webovych stranek ¢i profild nasich znacek v socialnich sitich
se tak setkaji s nékterymi samoregula¢nimi prvky, jako napfiklad s potvrzenim véku pfi vstupu Ci
filtraci obsahu pro osoby mladsi 18 let.

Odpoveédnostni zprava

DulezZitou soucasti nasi komeréni komunikace jsou sdéleni vyzyvajici k odpoveédné kon-

koholu prostfednictvim tfi verzi odpovédnostnich sdéleni. Zprava ,Alkohol za volant nepatfi“ spolu
s odkazem na stranku www.napivosrozumem.cz byla kli€ovym textem pouzivanym ve veskeré nasi
komeréni komunikaci v loriském roce*. Dal§imi sdélenimi jsou ,Pouze pro starsi 18 let”, kterym pfi-
pominame, Ze konzumace alkoholu je ze zakona povolena pouze osobam starsim 18 let, a ,Téhotné
Zeny by nemély pit alkohol“, kterym upozorfiujeme na mozna rizika spojena s konzumaci alkoholu
v téhotenstvi.

ALKOHOL ZA VOLANT NEPATRI POUZE PRO STARSi 18 LET TEHOTNE ZENY BY NEMELY PiT ALKOHOL

WWW.Nnapivosrozumem.cz Www.napivosrozumem.cz WWW.Napivosrozumem.cz

Na zakladé zavazku spole¢nosti SABMiller u Evropského féra o alkoholu a zdravi umistujeme tato tfi
sdéleni na vSechny obaly produktl Plzeriského Prazdroje. Znéni odpoveédnostni zpravy pfizplsobu-
jeme druhu obalu — na lahve umistujeme zpravu ,Alkohol za volant nepatfi“, na plechovkové obaly
sdéleni ,Téhotné Zeny by nemély pit alkohol“ a na PET lahve zafazujeme text ,Pouze pro starsi 18 let“.
Vysledky prazkum( povédomi o nasich odpovédnostnich zpravach ukazuji, ze lidé tato upozornéni
opravdu vnimaji. Témé&F 34% respondentl v CR uvedlo, e odpovédnostni sdéleni zaregistrovali
a byli také schopni spontanné si vybavit alespori jedno z nich. Procento znamosti odpovédnostnich
sdéleni pfi kladeni navodnych otazek bylo mnohem vyssi (82 %). Nej¢astéji si dotazovani vybavuiji
zpravu ,Alkohol za volant nepatfi.”

Odpovédnostni zpravy jsme nové zacali pouzivat i na webovych strankach vSech nasich znacek, kde
v8echna tfi sdéleni pribézné rotuji, a v socidlnich sitich, resp. na profilech nasich znac¢ek na Face-
booku, Twitteru, Youtube apod. Sou€asné na vSech téchto platformach neumozrujeme vstup na-
vétévnikim mlad$im 18 let.

V ramci zavazku SABMiller u Evropského féra o alkoholu a zdravi pokraujeme v tzv. transparent-
nim omezovani pfistupu nezletilych k reklamé na alkoholické napoje v televizi, na internetu i jinde.

Puvodni zadvazek 70:30 jsme zvysili dokonce na 75:25, neboli jsme se zavazali k tomu, Ze komeréni
komunikace nasich znacek a veSkeré aktivity s nimi spojené budou oslovovat minimalné 75 % plino-
letych osob. Tento zadvazek ovéfuje nezavisla treti strana.

Vzdélavani zaméstnancii a dodavateli marketingovych sluzeb

Plzensky Prazdroj se jako odpovédny vyrobce piva fidi pfisnymi etickymi pravidly, ktera jdou
nad ramec platné legislativy. O zédsadach, které uplatfiujeme v marketingové komunikaci i pfistupu
k prodeji piva, také pravidelné Skolime vS8echny nase zaméstnance a vyzadujeme dodrzovani pra-
videl naSeho Kodexu komeréni komunikace od nasich klicovych dodavatel(. | tento rok vSichni novi
zaméstnanci a dodavatelé marketingovych sluzeb absolvovali komplexni vzdélavaci kurz na aplikaci
nasich pravidel definovanych pfedevsim v Kodexu komeréni komunikace.

Komise pro odpovédnost v oblasti obchodu a marketingu

JiZ od roku 2009 u nas funguje Komise pro odpovédnost, ktera schvaluje vesSkerou komeréni
komunikaci a zajiStuje kontrolu jejiho souladu s Kodexem komeréni komunikace. Komisi vede neza-
visly pfedseda, vykonny feditel Rady pro reklamu CR JUDr. Ladislav Stastny. V lofiském roce nebyla
ze strany spotfebiteld &i jiné organizace podana Zadna opodstatnéna stiznost na komeréni komuni-
kaci naSich znacek ¢i komeréni sdéleni a aktivity na podporu jejich prodeje.




Spoluprace v ramci pivovarského odvetvi

Aktivné plisobime v pracovni skupiné Iniciativa zodpovédnych pivovarti na ptidé Ceského
svazu pivovaru a sladoven a podilime se tak na formovani etického prostfedi v pivovarnickém odvét-
vi. Jako &len Ceského svazu pivovarti a sladoven taktéz dodrzujeme Eticky kodex svazu a aktivné se
podilime na spole¢nych preventivnich programech, jako je napfiklad akce Ridim, piju nealko pivo.

K-LEE-DECK, je tu Promile INFO

Plzenisky Prazdroj podporuije jiz od roku 2006 projekt ob&anského sdruzeni SANANIM s na-
zvem Promile INFO zaméfujici se na omezeni fizeni pod vlivem alkoholu. Sluzba Promile INFO
pomoci SMS zpravy, webové a mobilni aplikace informuje pfedevsim fidie o orienta¢ni hladiné
zbytkového alkoholu v krvi.

V loriském roce™ se poprvé pfedstavila na hudebnich festivalech klidova zéna K-LEE-DECK, kterou
jsme vyvinuli s obéanskym sdruzenim SANANIM. Na Pilsner Festu a Radegast Dnu se tak Promile
INFO prestéhovalo pravé do modrych stan( klidové zény.

Zéna K-LEE-DECK vychazi z konceptu klidovych zon na festivalech v zahraniéi. Je to prostor, kde je
nejenom klid, ale jsou v ném i sluzby, které pfispivaji k vétSimu bezpecéi navstévnikd. Napfiklad od-
borné poradenstvi ohledné konzumace alkoholu, prostor, kde si kazdy mGze odpocinout a odreago-
vat se, podfidit se dechové zkou$ce zdarma. Cilem zény je nabidnout navstévnikim akce pohodové
misto a pfilezitost k zamysleni se nad skute¢nosti, Ze pro svou bezpecnost mliZze nejvic udélat kazdy
sam - tfeba zodpovédnou konzumaci alkoholu. Podle zku$enosti odbornikll bylo rozsifeni sluzby
na klidovou zoénu nezbytné a spravné.

Od roku 2013 jsme vyuzili klidovou zénu i jako prostor pro Sifeni problematiky konzumace alkoho-
lu nezletilymi. Propagacnimi materidly typu ,Pro¢ nenalévame nezletilym?“, které byly pfipraveny
ve spolupraci s nezavislymi experty, jsme se snazili oslovit zejména dospélé a zménit jejich tolerantni
postoj k piti alkoholu mladSimi 18 let.

Navstévnici festivall méli jako kazdoroéné moznost ovéfit si zdarma redlnou hodnotu alkoholu v krvi
na profesionalnich alkoholtestrech. Tuto sluzbu vyuZilo na 6736 navstévniku festival(. Zaroven bylo
zéjemcim rozdano na 2400 alkotester(. Informaéni stanek Promile INFO samostatné, ¢i v rdmci
stanu K-LEE-DECK, byl loni* k dispozici navstévnikim na 16 festivalech.

Aplikace pro chytré telefony

Aplikace Promile INFO funguje na tzv. chytrych telefonech jiz od roku 2011, resp. pro te-
lefony s operaénimi systémy iOS a Android. Loni* si aplikaci stahlo celkem 23 000 uZivateld a bylo
provedeno na 263358 vypoctu zbytkového alkoholu. Aplikace je ke staZzeni zdarma na strankach
www.napivosrozumem.cz, nebo na Android Market a App Store.

Stahnéte si mobilni alkulaéku Promile.INFO pro chytré telefony }

Napivosrozumem.cz

V loriském roce* navstivilo stranky www.napivosrozumem.cz pfes 37 240 unikatnich navstév-
nikd. Na nich je k dispozici mimo jiné i on-line poradna, na kterou mohou zajemci sméfovat své dotazy
ohledné alkoholu a jeho konzumace, pfipadné Cerpat informace v jiz zodpovézenych otazkach. Na do-
tazy odpovidaji zku$eni odbornici. Jedna se o sekci ,Odbornik radi“, kde napfiklad dékan 1. Iékarské
fakulty UK Prof. MUDr. Tomas$ Zima, DrSc. vyvraci myty ohledné alkoholu, o fetalnim alkoholovém
syndromu pi$e PhDr. Milue Sadilkova. V sekci najdete rady i dalSich renomovanych odbornik.

Na strankach najdete téz uzite€nou mapu s vyzna¢enymi Centry pomoci, dale on-line poradnu se


http://www.napivosrozumem.cz/mobilnialkulacka-promileinfo.html

seznamem odbornik(, ktefi jsou pro dotazy k dispozici. Je tu i komplexni test, ktery na zakladé
odpovédi vyhodnoti miru uzivani alkoholu kazdého zajemce. K dispozici je samoziejmé i Alkulacka
Promile.INFO.

V nasem portfoliu nabizime také nealkoholické pivo Birell. Tento Cisté pfirodni napoj je
vhodny nejen pro aktivni lidi, ale také jako plnohodnotna alternativa piva a pivnich mixd pro situace,
kdy neni mozné alkohol konzumovat

Znacka Birell rozSifila své produktové portfolio i o dalSi varianty, takze kromé Birellu Svétlého nabizi
jesté Birell Polotmavy a dvé ochucené varianty — Birell Limetka&Malina a Birell Citron&Granatové
jablko. Zvétsil se tak okruh lidi, ktefi voli nealkoholické osvézeni bez konzervantt, umélych sladidel
a umélych barviv s pfiznivymi nutriénimi hodnotami nejen pfi fizeni motorovych vozidel, ale také pfi
jinych volno¢asovych aktivitach. Birell je jiz del$i dobu partnerem fady cyklistickych akci zaméfenych
zejména na amatérské a tzv. hobby jezdce, podporuje vSak také dalsi podniky a setkani lidi aktivné
vyplfujicich svij volny €as, napfiklad na in-line bruslich, pfi joggingu, turistice apod.

Abychom podpofili zodpoveédné chovani spojené s fizenim motorovych vozidel a motivovali fidic¢e
k tomu, aby si dali radéji nealkoholickou variantu oblibeného napoje, kdyz fidi, polepili jsme nakladni
auta rozvazejici Birell jeho vizudlem a odkazem na stranky napivosrozumem.cz.

Jsme aktivnimi €leny iniciativy Ceského svazu pivovarl a sladoven s nazvem ,Ridim, piju
nealko pivo“, kterou v dobé& dopravné-bezped&nostnich akci podporuje Policie CR. Bé&hem téchto
akei jsou fidi¢i informovani o problematice fizeni a piti alkoholu a sou¢asné ocenéni ti, ktefi se cho-
vaji zodpovédné. Konkrétné tak, ze kazdy fidi¢, ktery mél negativni vysledek orientaéni dechové
zkousky, obdrzi jako odménu nealkoholické pivo a alkotester. Znacka Birell se do této akce aktivné
zapojuije jiz tfetim rokem a poskytuje své vyrobky pro oceriovani fidiéa. Celkem bylo v kampani za rok
2012 pfimo zkontrolovano 5644 fidi¢a. Birell konkrétné prispél ve ¢tyfech krajich — Stfedoeském,
Plzenském, Karlovarském a Moravskoslezském.

V rdmci kampané ,Ridim, piju nealko pivo“ se aktivné zapojujeme i do akci Ceského svazu pivovard
a sladoven, na kterych si fidi¢i mohou vyzkouSet své chovani v opilosti prostfednictvim specialnich
bryli, které simuluji fyziologické stavy odpovidajici obsahu alkoholu v krvi az do 2 promile. S tzv.
opilymi brylemi si zajemci mohou vyzkouset, jak se oteviraji dvere auta, jak se rozpoznavaji dopravni
znacky, jak se chodi po rovné bilé ¢are apod.
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NENALEVAM MLADSIM 18 LET.”
Respakiuj 18 o respekt ostamich jo toij.

DOKONALA CHUT PIVA

Formovat tolerantni postoj ke konzumaci alkoholu mladistvymi a podpofit omezeni prodeje
a podavani alkoholu nezletilym. Tento cil si vytkla komunikacni kamparn mésta Plzng, Plzeriské-
ho Prazdroje a Centra protidrogové prevence a terapie s nazvem Respektuj 18. Uloha Plzefiského
Prazdroje v tomto pilotnim projektu je kli€ova z toho pohledu, Ze je hlavnim iniciatorem kampané
a nese znacny podil na jeji produkéni ¢asti.

Projekt Respektuj 18 cili na profesionaly, personal v hospodach, barech, restauracich nebo stan-
cich, a na dospélou verejnost, rodic¢e déti, kamarady a znamé nezletilych, kterym jiz bylo 18 a bud
konzumaci mladistvych toleruji, nebo ji sami zprostfedkuji. Mladistvi jsou tak jen nepfimou cilovou
skupinou.

Projekt pfedznamenala debata s odborniky na toto téma v Plzenském kraji, ktera byla usporadana
z iniciativy Plzenského Prazdroje s umyslem spravné nastavit celou kampar a nastinit jeji zaméreni.
Mésto Plzen, které dlouhodobé vénuje v ramci projektu Bezpeéné mésto této problematice pozor-
nost, uvitalo vznik tohoto projektu.

o Preventivnd’ projekt snizeni konzumace afkoholu mladistvijmi je reakes

na 5646/'56/7 konzumace alkoholu nez/etiljmi Vycﬁd’z_ﬂ'/’a’ ze Sko/n/ dotaz-

wikové studle v Plzwi. Chtell bychom situaci pozitivne ovlivnit q poté sdlilet:

nase zkuSenosti s ostatnimi mésty v Cvefke’re,bué/fce. Diskuse s oz/éom/ég mela

24 kol projednat navrh moZnifch opatiend v oblasti prevence konzumace a/-

koholu nez/etiljmi v nasem mésté.

sdélil Robert Houdek, ¢len Rady mésta Plzné.

Kromé verejné debaty v Plzni jsme podpofili i dotaznikové Setfeni mezi odborniky pracujicimi v oboru
pedagogiky, psychologie, socialni prace, poradenstvi a terapie. Cilem dotazniku, ktery vyplnilo na

72 respondent(, bylo zmapovat profesni zkuSenost téchto osob v oblasti dostupnosti alkoholu a jeho
konzumace nezletilymi, ktera poslouzila jako vstupni data pro celou kampan.
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Za dvé piva jizdenka

Plzensky Prazdroj spole¢né s Plzenskymi méstskymi dopravnimi podniky umoznil bezplat-
nou dopravu po konzumaci dvou ¢epovanych piv Gambrinus ve vybranych plzenskych restauracich.
Tato preventivni akce probihala v 1été pravidelné kazdé utery. Smyslem projektu byla odpovédna
konzumace piva bez ohledu na starost s dopravou domu a souéasné ddraz na omezeni fizeni auta
pod vlivem alkoholu. Ugtenka z registraéni pokladny oznagena razitkem, na niz byla uvedena dvé
Gepovana piva, platila jako jizdenka pro jednu osobu na méstskou dopravu v Plzni s platnosti na
jednu hodinu od vytisténi.

Prevence konzumace

alkoholu mladistvymi v Plzni

[ I O sompetes D

Budeme i nadale pokracovat v prosazovani odpovédného pfistupu ke konzumaci alkoholu
a podporovat vzdélavaci a preventivni projekty jako napfiklad Promile INFO spojeny s odpocinkovou
zénou K-LEE-DECK. Vice se zaméfime na programy na prevenci prodeje a konzumace alkoholu
nezletilymi a budeme sdilet zkuSenosti z pilotniho projektu Respektuj 18 i s dalSimi kraji. Budeme
dasledné prosazovat zodpovédnou komeréni komunikaci a naddle dbat na to, aby nase marketin-
gové aktivity neoslovovaly mladistvé, nenabadaly k nadmérné konzumaci alkoholu a veskera nase
komer¢ni komunikace nesla odpovédnostni zpravu. Vefejnost budeme informovat mimo jiné také
prostfednictvim webu www.napivosrozumem.cz a zastupce agentur i naSe zaméstnankyné a za-
méstnance budeme i nadale vzdélavat v oblasti komeréni komunikace a uzivani alkoholu na pra-
covisti. Kazdoro¢né budeme obnovovat a plnit naSe zavazky u Evropského féra o alkoholu a zdravi
a v Uzké spolupraci s klicovymi partnery a odborniky se budeme dale podilet na formovani etického
prostfedi v pivovarnickém odvétvi a aktivné plsobit v pracovni skupiné Iniciativa zodpovédnych pivo-
var(i na p(idé Ceského svazu pivovart a sladoven.




Smiym jlbob’eéu VOJ/y

Snizujeme
spotrebu vody

Nase stanovisko

Prirodu respektujeme a véfime, Ze musime pfirodni zdroje vyuzivat efektivnim zpuso-
bem. U vody to plati dvojnasob. Vzdyt se jedna o nejvzacnéjsi tekutinu jak pro élovéka, tak pro
pivovarnictvi. Jsme si védomi, ze je nutné udrzet rovnovazny kolobéh vody v prirodé a zacho-
vat kvalitu i kapacitu vodnich zdrojl nejen pro nas, ale také s ohledem na potfeby budoucich
generaci.

Jak minima/iz Yjeme spotreby Vaa/y 7

Interni studie SABMiller oznacuje i region Evropy za oblast s potencialnim rizikem nedostat-
ku vody. KdyZ s vodou nebudeme nakladat Setrné, neni to jen budouci existen¢ni hrozba pro kazdé-
ho z nés jako ¢lovéka, ale také pro nas jako pivovarniky. Voda tvofi pfiblizné 95 % obsahu piva. Pod
heslem ,vice piva, méné vody“ jiz od konce 90. let soustavné snizujeme objem vody spotifebované
nejen v samotném vyrobnim procesu.

Nase celkova spotieba vody &inila v minulém roce* 3,33 hl na 1 hl uvarfeného piva a v pivovaru Ra-
degast se nam podafrilo zdolat magickou hranici 3 hl s vysledkem 2,91hl vody na hl uvareného piva.
Nasim cilem je spotfebu vody i nadale minimalizovat, ovéem pfi zachovani vysoké kvality naSich piv.
Celoevropskym cilem roku 2015 jsou 3,2 hl vody na 1 hl uvafeného piva. Reélnost dosazeni tohoto
cile se opira o vyuzivani nasich vlastnich vodnich zdroji bez negativniho vlivu na okoli, pouzivani nej-
modernéjsich technologii s minimalni spotfebou vody a také o neustalé hledani novych moznosti sni-
Zovani spotieby vody. Setrnost k Zivotnimu prostiedi dokladame mj. i hospodaienim s odpadni vodou.

V loriském roce* se nam podafilo realizovat velké mnozZstvi projektli zamérenych na Uspory vody,

které vzesly z iniciativy nasich zaméstnancll a zaméstnankyn, napf. operatord, pracovnik( udrzby,
vedoucich provoz(, technologt a specialistd.
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Spotreba m/y v nasich pivovarech

Ve v8ech naSich pivovarech jsme doséahli vyraznych uspor vody pfi vyrobé piva. Cil pro
uplynulé obdobi ¢inil 3,92 hl vody na vyrobu 1 hl piva. Podafilo se nam prdmérnou spotfebu snizit az
na 3,33 hl vody na 1 hl uvafeného piva.

Velké Popovice [W/[] NoSovice [#//]]

-13,63%
-7,58%

3,84 . 3,65 . 3,15 -2,91

F10 F11 F12 F13

R eqlizované /b@‘ekﬁy

Recyklace vody na membranové filtraci v pivovaru Plzen

Jednim z projekttl, zaméfenych na Usporu vody a dosazeni cile spotfeby 3,68 hl/hl piva, které
se realizovaly v pivovaru Plzen, byl projekt ,Recyklace vody na filtraci Norit“. Jedna se o ultrafiltracni
jednotku, ktera pomoci specialni membrany odstraniuje ze znecisténé vody nerozpusténé latky, zakal

a mikrobiologické znecisténi (bakterie, viry, patogeny). U¢innost zachyceni bakterii a vir( je 99,99 %
a odstranéni zékalu a kvalita filtrované vody je konstantni i v pfipadé kolisani znecisténi ve vstupni vodeé.

Foto zachycuijici ultrafiltraéni
jednotku pro recyklaci vody

Plzersky pivovar ma s membranovymi technologiemi na upravu vody bohaté zkuSenosti, nebot’ jiz
od roku 2001 uspésné pouziva technologii reverznich osmoz pro vyrobu varni vody. Na zakladé pro-
vedenych zkou$ek a s ohledem na mnozstvi vody, které by bylo mozné vyuzit pro recyklaci, byla vy-
brana jako nejvhodnégjsi CIP stanice na filtraci Norit, kde vznikaji relativné vysoké prebytky tzv. vratné
vody pfi sanitacich pretlaénych tankl. Vratna voda je voda pouzita na posledni vyplach sanitovaného
zafizeni v procesu sanitace. Tato voda je jen mirné znecisténa, proto se jima do shérného tanku a je
vyuzita v nasledujicim sanitacnim procesu na prvni vyplach pro odstranéni nejvétsiho znecisténi.
Jednalo se o pilotni projekt v rdmci evropskych pivovart skupiny SABMiller a o jednu z prvnich insta-
laci priimyslové ultrafiltrace v potravinafstvi v ramci Ceské republiky.

Kapacita instalované ultrafiliracni jednotky je 2 m® vody/hod, ro€ni uspora za vypousténi odpadni
vody do kanalizace bude 240 000K¢ + uspora za vodu 100 000 K& ro¢né. Celkové by mélo byt provo-
zem ultrafiltrace vody uSetfeno pres 7000 m?3 vody za rok, coz je 0,02 hl/hl vyrobeného piva.

Zména systému odparovani CO, v pivovaru NoSovice

Zafizeni bylo uvedeno do trvalého uzivani v ¢ervenci 2012. Primarné $etfi pitnou vodu ve
vySi 10 000 md za rok, sekundarné Setfi rovnéz teplo ve vysi 285 GJ. Chlad vznikajici pfi odparu CO,
je vyuzivéan pro chlazeni glykolu, ktery slouzi pro chlazeni dalSich vyrobnich zafizeni. Tato akce byla
z&sadni pro dosazeni skvélého vysledku v zavodé a dosazeni trvalé mérné spotieby pitné vody pro
vyrobu 1 hl piva pod 3hl pitné vody. Skute¢né dosazeny vysledek byl 2,91 hl/hl, coz pfedstavuje hod-
notu absolutni svétové urovné.

Dalsi projekty

4 Uprava stiikd na myéce lahvi v pivovaru Velké Popovice (Uspora 0,04 hl vody na hl piva)

é Optimalizace CIP na CKT v pivovaru Plzeri (Uspora 0,006 hl vody na hl piva)

4 Optimalizace provozu tunelového pastéru v pivovaru Plzen (uspora 0,01 hl vody na hl piva)

Cile 4o roku 2015

Podle stanovenych detailnich planl a naplanovanych aktivit se zaméfime na dal$i uspory
vody a snizovani jejich limitd s cilem pfispét k celoevropskému cili. Jejich souéasti budou jak inves-
tiéni projekty, tak hledani dalSich moznosti recyklace vody a zejména pak opatfeni vedouci k optima-
lizaci procesd.




CO:

Swiy’eme jﬁoﬁfeéu
euerj/e q Urovem emisi

Snizujeme spotrebu
energie a uroven emisi

Ngse stanovisko

Nase vyroba je zavisla na vyuzivani energii a jsme si plné védomi skute¢nosti, ze
dopady naseho vyrobniho procesu nekonéi u bran nasich pivovart. Proto usilujeme o co nej-
mensi spotiebu energii a tim i o to, aby nase aktivity mély minimalni dopad nejen na kvalitu
zivota v naSem nejbliz§im okoli, ale i na Zivotni prostiedi celkové. Zamérujeme se proto na
efektivni vyuzivani paliv a elektrické energie, neustalé zlepSovani vyrobnich technologii a na

vy$§§i podil obnovitelnych zdrojl energie.

Jak a/oja@'eme //u'z“f/ene//‘jeﬁ/‘cée’ narocnosti

a swiZujeme uhdikovou stopu?

Pokracovali jsme nejen ve snizovani spotfeby energie, ale i dalSim vyuzivani organickych
odpadU jako zdroji energie. Jako jedno z topnych médii vyuzivdme i bioplyn vznikajici pfi anae-
robnim cisténi odpadnich vod v nasich vlastnich zafizenich. PokraCovali jsme rovnéz ve snizovani
objemu emisi CO,, abychom pfispéli k naSemu zavazku - do roku 2020 sniZit Groveri emisi plynou-
cich z energie spotfebované v nasich provozech z fosilnich paliv na kazdy hektolitr vyrobeného piva
0 50 % oproti hodnotam z roku 2008.

Vysledek loriského roku* v ramci sniZzovani urovné emisi (8,61kg Co,/hl) nas opraviuje k optimismu,
Ze dosazeni globalniho cile do roku 2020 je reélné.

Pro pfesné sledovani Uspor ve spotfebé energii doSlo ke sjednoceni metodiky a standardu interniho
reportingu s naimi externimi dodavateli. Ve spotfebé energii jsme zaznamenali sniZzeni u vSech na-
Sich pivovart, pridmérna spotreba byla 102,3 MJ, coz je meziro¢ni pokles 0 5,15 %.




Spotieba e//uerﬂ// v naqsich pivo varech
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R eqlizované /bryebéy

Vyuziti mlata pro vyrobu zelené energie v pivovaru Plzen

Po testech bylo uvedeno do trvalého provozu zafizeni na odvodnéni miata tzv. dekantér.
Zafizeni je schopno sniZit vihkost mlata z ptvodnich 80 % na 60 %. Takto odstfedéné mlato je potom
odvazeno do Plzeriské teplarenské, kde je spolu s dalsimi biopalivy, jako je dfevni §tépka, vyuziva-
no pro vyrobu pary a elektrické energie. V sou¢asné dobé je takto zpracovavano mlato z produkce
pivovaru Prazdroj v celkovém objemu pfiblizné 30 tun mlata denné.

Novy pastér pro sudovou linku v pivovaru Plzen

Na lince pro sta€eni sud(i jsme instalovali novy pastér. Oproti plivodnimu pastéru ma re-
kuperaci tepla az 96 %, coz pfispiva k Uspofe pary spotfebované na pasteraci piva. Soucasné je
minimalizovana potfeba dodavky chladu na dochlazeni piva, takze se sniZila také spotfeba elektrické
energie na provoze chlazeni. Jedna se o deskovy vyménik s regulovatelnym vykonem do max. 500
hl piva za hodinu s teplotou pasterace 71-75 °C, coz odpovida 30 az 80 pasteracnim jednotkam.
Predpokladana uspora tepla je 1 800 GJ/rok a uspora elektrické energie 33 600 kWh/rok.

Optimalizace kondenzatniho hospodarstvi
z mladinoveé panve v pivovaru Nosovice

Cilem projektu byla optimalizace systému kondenzatniho hospodarstvi a omezeni uniku
brydovych par na minimum. Kondenzat z technologie, odchazejici pfi vysokeé teploté, uvolfuje pfi ex-
panzi do atmosférického tlaku znaéné mnozstvi brydové pary, ktera odchazi bez vyuziti do atmosfé-
ry. Tyto ztraty pak snizuji celkovou ucinnost parniho zdroje. Pfed vlastni realizaci akce byly zdrojem
kondenzatu se zvySenou teplotou odvadéce kondenzatu mladinové panve MP5. Teplota kondenzatu
ze tfi plovakovych odvadécu byla 128° C. Tento kondenzat byl sveden do sbérné kondenzatni nadrze
a odtud ¢erpan do hlavniho kondenzatniho sbérace.

Uzavreny kondenzatni systém zamezi Uniku brydovych par do atmosféry, jez tvofi 5,43 % z mnozstvi
pfivedené technologické pary. Kondenzat vraceny pod hladinu napajeci nadrze pfispiva k udrzovani
teploty v napajeci nadrzi na urovni cca 104 °C. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o neokysli¢eny konden-
zat, nemusi byt termicky odplynovan, Setfi se tedy energie i na odplynéni kondenzatu. Soucasné se
snizi pozadavek na mnozstvi doplfikové upravené vody v mnozstvi 5,43 % z hmotnosti technologické
pary pro MP5. Nezbytnou garanci na provedenou Upravu bylo zajisténi stejné kvality mladiny, tzn. pfi
jakékoliv zmeéné tlaku ¢i teploté pary musi vafak zvladnout vyvolat dostate¢ny var.

Projekt Setfi rocné 3370 GJ tepla, 700 m3 upravené vody a 170 tun emisi CO,,. Tento projekt byl zasadnim
v oblasti Uspor energii a jeho vliv se projevil okamzité po uvedeni do provozu pfedevsim v zimnich mési-
cich. V pfepoctu na uSetfené teplo ve vztahu k produkci se jedna o Usporu 1,8 MJ na hl pfedaného piva.

Cile 4o roku 2015

Budeme pokrac¢ovat v Usporach spotfeby energie a zvySovani podilu obnovitelnych energii.
Predpokladame realizaci projektu na vyuziti bioplynu z Cistirny odpadnich vod ve Velkych Popovi-
cich pro vyrobu elektrické energie, ktera bude slouzit pro potfebu samotné Cistirny a zvySeni mnoz-
stvi bioplynu ziskaného z ¢istirny odpadnich vod v NosSovicich. Budeme pokracovat ve spolupraci
s Plzeriskou teplarenskou na projektu vyroby energie z odpadniho pivovarského miata.




PouZivime recyé/omée/uﬂ’
a vratng oéa/my’ materig/

Pouzivame recyklovatelny
a vratny obalovy material

Nase stanovisko

Usilujeme o to, aby obaly nasich vyrobkl byly co nejSetrnéjsi k zivotnimu prostiedi
a soucasné, aby jejich dalsi vyuziti bylo co nejsnazsi. Minimalizaci zatéze na Zivotni prostredi
dosahujeme predevsim preferenci vratnych oball, u nevratnych oball pouZivanim takovych
material, které jsou recyklovatelné nebo znovu vyuzitelné.

Jak swiZujeme eéa/oj ickoy z2gteZ 7

Snazime se pouzivat obaly, které pfedstavuji co nejmensi ekologickou zatéz. Tento nas dlou-
hodoby zamér se nam dafi naplfiovat i v sou¢asnych trznich podminkach, kdy spotfebitelé v posled-
nich letech vyrazné zménili své nakupni zvyklosti, resp. kdy preferuji konzumaci piva nakoupeného
v maloobchodé pfed konzumaci v hospodach, restauracich a barech. Tento trend se promita zejména
do zvySeného zajmu o spotfebitelsky komfortni plastové lahve a hlinikové plechovky. Nase znacky
staime do PET lahvi, které jsou stoprocentné recyklovatelné. V minulém obdobi jsme zvysili pocet
znacek a variant sta¢enych do PET lahvi. Podil napoju, které stac¢ime do plechovek, je velice nizky, ale
i tak hledame zpUlsoby, jak podpofit povédomi o moznostech recyklace hliniku, z kterého se vyrabéji.

Témeér polovinu vSech vratnych oball, které pouzivame, tvofi sklenéné lahve. Skladbu nasich oball
doplnuji také sudy, do kterych se staceji vSechny nase znacky pro trh pohostinstvi, tedy pro zakazni-
ky s ¢epovanymi variantami piv. Tzv. KEGy jsou nerezové a stoprocentné recyklovatelné sudy, navic
s dlouhou, nékolikaro¢ni zivotnosti. Pro dosazeni maximalni variability ve skladbé nasich znacek
na ¢epu a s ohledem na vysi vytoce v jednotlivych provozovnéch v trhu vychazime nasim zakaznikdm
vstfic také ve skladbé objemu téchto sudl, nase znacky sta¢ime do sudi 15, 30 a 501.

Pfed uvedenim kazdého nového baleni na trh je pfi zpracovavani analyz i nadale kalkulovano také
s vysledky ze Studie Ministerstva Zivotniho prostfedi CR ,LCA napojovych obald“ (2009), na jejimz
vzniku jsme se sami podileli. Pokraujeme v pouzivani obald s nizkym obsahem tézkych kovl podle
limité platné legislativy Ceské republiky.




R0z 4elens obalii

5,5
W vratné lahve 43,7
0 nevratné lahve 2,7
B KEG sudy 40,8
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B PET lahve 55
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Podil recyklovatelnych a vratnych oball loni &inil 90 % vzhledem k narlstu produkt( stacenych do
plechovek a PET lahvi. Udrzeli jsme pfiznivy pomér vratnych oballl (43,7 %) ve skladbé nasich oba-
lovych materiald.

R_eqlizované /bryekﬁy

Tankové pivo

V loriském roce se zvysil pocet zakaznik(l segmentu pohostinstvi, které zasobujeme tzv. tan-
kovym pivem. Pocet provozoven s tankovym hospodarstvim roste kazdym rokem a je vysledkem nasi
snahy po maximalni kvalité cepovaného piva. Tankoveé pivo nevyzaduijici pasterizaci se distribuuje eko-
logicky Setrnym zpUsobem, jelikoZ se pfepravuije v cisternach a precerpava se v misté prodeje pfimo
do pivnich tankd o objemech 500, resp. 1000 litrG. Pocet ,tankoven“ dosahl témér 700 v celé Ceské
republice. V lorfiském roce* tak pfibylo kolem stovky restauraci a hospod, do nichZ se pivo distribuuje
timto zptsobem. Jednd se zejména o znackové hospody napfiklad Pilsner Urquell Original Restau-
rant, Original 1869, Kozlovna a Radegastovna. Tankovny vznikaji i v zahrani€i. | nadéle se snazime

proaktivné pfesvédcovat majitele a provozovatele hospod a restauraci s velkou vyto€i za urcité obdobi
k pfechodu na tankové hospodarstvi u nejoblibenéjSich znacek v daném misté. Tato nasSe snaha je
také konkrétnim vyrazem podpory navratu spotfebitel( do hospod a restauraci za pivem, které je pfimo
z pivovaru v nejlepsi kondici a zaru¢ené nejCerstvéjsi.

Tankové hospodarstvi Setfi zivotni prostfedi diky snizenému poctu jizd velkych zasobovacich vozidel
a pfi pouziti nejmodernéjsi chladici techniky dochazi také k uspore energii.

Cile 4o roku 2015

Budeme i naddle pokracovat ve strategii preference recyklovatelnych a vratnych obald a vyvo-
ji novych obalovych materialll s cilem udrzet recyklovatelnost a druhotné vyuziti nasich oball minimal-
né na soucasné urovni.




Sme“/ym £ provozy

k) M/ovy’m oa{bda/em

Smeérujeme k provozu
s hulovym odpadem

Nase stanovisko

Naprostou vétsinu odpadt vznikajicich pfi vyrobé piva predstavuji vedlej$i produkty
organického puvodu, které se daji vratit do pfirodniho kolobéhu, a proto je nasim dlouhodo-
bym cilem provoz s nulovym odpadem. Nejen pfi vyrobé piva, ale i pfi €éinnostech v dalSich
provozech sméfujeme k co nejmensimu zatézovani zivotniho prostredi a snazime se snizovat
celkovy objem nami produkovaného odpadu, podporujeme jeho dalSi vyuziti zejména v zemé-
délstvi a pro recyklaci.

Jak naklidime s oqpadem?

V uplynulém roce* jsme v nasich provozech vyprodukovali celkem 155 848 tun odpadu.
Z toho jsme dokazali 98,93 % druhotné vyuzit. Dbame na to, aby se odpad dlsledné tfidil ve vSech
provozech Plzefiského Prazdroje, tedy jak ve vyrobé, tak v administrativnich a obchodnich prosto-
rech. V na$i dodavatelsko-odbératelské politice preferujeme spolupraci s témi partnery a dodavatel,
ktefi jsou v jejich Cinnosti zarukou minimalizace nevyuzitelnych odpadu, které by koncily na sklad-
kach.

Jsme ¢lenem sdruzeni EKO-KOM, které uz vice nez 10 let pro Plzerisky Prazdroj zajisStuje zpétny
odbér a vyuziti odpadl z obalti podle platné legislativy v Ceské republice. Prostfednictvim Géasti
na fungovani EKO-KOM a systému sdruzeného pInéni povinnosti zpétného odbéru se tak pfimo
podilime na dosahovani Uspor energii, snizovani produkce sklenikovych plyn(, omezeni negativnich
vlivli na Zivotni prostfedi a snizeni tzv. uhlikové stopy. Plzerisky Prazdroj s pfedstihem spliuje za-
mér Smérnice Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 98/2008, o odpadech, ktera uklada clenskym
statim EU zvysit do roku 2020 celkovou Uroven pfipravy k opétovnému pouziti a recyklace odpadu
a jinych druhd materidlového vyuziti nejméné na 70 % hmotnosti.

25




R eqfizované /b@'ekﬁy

Jiny zplisob vyuziti papirovych etiket v Plzni

Po uspésném projektu kompostovani odpadnich etiket v pivovaru Radegast v NoSovicich,
ktery déal pokracoval, pfidel Plzerisky Prazdroj s dalSi iniciativou, jak vyuzit papirové etikety, které
vzniknou jako nevyuzitelny odpad po procesu myti pivnich lahvi ve sta€ecich provozech.

V pivovaru Plzen se podafilo ziskat certifikat na vyrobek Papirové etikety, ktery vystavil certifikaéni
organ na vyrobky — Technicky a zkuSebni ustav stavebni Praha. Na zakladé tohoto certifikatu vyho-
vély papirové etikety podminkam vyhlagky MZP &.415/2012 Sb. Cast Ill, par. 14, odst. 1 a jsou tak
energeticky vyuzitelné. V zavodé Plzen se tak druhotné vyuzije na 700 tun téchto etiket, které az
dosud kongily na skladkach.

Uspora emisi

Podileli jsme se na jednom z nejvétsich environmentalnich projektti v Ceské republice —
systému tfidéni a recyklace obalovych odpadl EKO-KOM. Celkova mira recyklace obal(l dosahla
v celé Ceské republice 71 %, celkem se v CR recyklovalo na 607 005 tun odpadti a obaldi. Diky t¥idéni
a recyklaci odpad( se v systému EKO-KOM podarilo za rok 2012 snizit produkci emisi sklenikovych
plynii CO, ekv. 0 1 114 840 tun a uspofit tim 27 034 318 GJ energie.

Plzensky Prazdroj dosahl pfispévku zpétného odbéru a recyklace ve vysi 10 553 tun obalovych ma-
teriald. Tyto odpady by jinak naplnily 5145 svozovych vozidel. Nas podil odpovida zajisténi ro¢niho
provozu a obsluhy 5257 barevnych kontejner(i na tfidény odpad a 130 sbérnych mist na kovové
obalové materidly. Tfidéni odpadl jsme tak diky naSemu pfispévku umoznili 302 399 obyvatelim
Ceské republiky.

Nas podil na snizeni produkce sklenikovych plyn( €inil 13 828 tun CO,,, ¢imZ bylo uspofeno 332 763 GJ
energie. To odpovida emisim, které by vyprodukovalo 6500 osobnich aut stfedni tfidy béhem jejich
roéniho provozu. Nami uspofena energie predstavuje 646 dnl spotfeby elektrické energie na verejné
osvétleni v Praze.

Odpadni mlato v pivovaru Plzen

Prikladem uspésného vyuziti organického odpadu z vyroby piva je spalovani pivovarského
mlata ve spolec¢nosti Plzeriska teplarenska. Odvodnéné pivovarské mlato, které ma vyhrevnost srov-
natelnou s lesni biomasou, je vyuzivano pro vyrobu tepla a elektfiny.

Cisty festival

Pivni a hudebni svatek Pilsner Fest, ktery poradal na sklonku léta Plzensky Prazdroj, se
uz tradiéné pfihlasil k principdm ekologické aktivity zamérené na tfidéni odpadu. Podruhé v rfadé tak
Pilsner Fest ziskal certifikat Cisty festival. Tuto certifikaci mu udélila autorizovana obalové spole&nost
EKO-KOM. Jako jeden z nejvétSich festivall u nas predstavoval pro sbér recyklovatelného odpadu
vyznamnou pfilezitost: ¢epovana piva a ostatni napoje obsluha podavala v plastovych kelimcich, ode-
vzdavat se ale mohlo i neznecisténé papirové nadobi. V arealu plzenského pivovaru byly na vyhra-
zenych mistech postaveny specidlni kontejnery na tfidény odpad. Aby organizatofi projektu tridéni
odpadu co nejvice podpoili, snazili se zajem o tfidéni podpofit fadou soutézi a doprovodnych aktivit.

SPOLEGNE DELAME FESTIVALY EISTEJSI fﬁtf_fmlval

— —

Cile 4o roku 2015

Nadale budeme minimalizovat primyslovy odpad produkovany v nasich zavodech, tfidit
odpad ve vSech nasich provozech a hledat nové zpUsoby druhotného vyuziti odpadu, abychom neu-
stale snizovali jeho mnozstvi konéici na skladce.




Spolupracujeme s dodavatels
jc%//ﬂ'/am,f nase /wé/sz@

Nase stanovisko

Vazime si spoluprace s nasimi dodavateli a odbérateli. Chceme, aby vliv nasi vza-
jemné spoluprace byl pozitivni pro nas i pro celou spole¢nost. Zavazali jsme se uplatriovat
»Principy odpovédného dodavatele“. Véfime, ze korektni vztahy, dlouhodobost spoluprace,
kvalita dodavaného zbozi a sluzeb povysuji vzajemné obchodni vztahy na trvalé partnerstvi.
| od nasich partnera proto vyZzadujeme odpovédny pfistup a etické chovani.

Zajimaiji vas principy odpovédného dodavatele, jimiz se fidime? Jejich vyéet najdete zde.

Jak Mﬁ/@eme principy o//boye“a/ne’ﬁo dodgvatele?

Jsme naro¢ni nejen sami k sobg, ale taktéz na v8echny, kdo s nami chtéji spolupracovat.
V nasi spolupraci s dodavateli se dlsledné fidime principy odpovédného dodavatele a motivujeme
také nase partnery k jejich nasledovani. S vyuzitim programu SQM (Systém fizeni kvality poskyto-
vané dodavatelem) spole¢né dohlizime nejen na kvalitu dodavanych surovin potfebnych pro vyrobu
nasich produktu, ale i na kvalitu dalSich material a sluzeb. Prostfednictvim SQM rovnéz sledujeme,
nakolik se nasi partnefi chovaji ekologicky a odpovédné k zZivotnimu prostfedi, jak respektuji lidska
prava a dodrzuji bezpecnost prace. Pokud zjistime nedostatky, snazime se je spole¢nymi silami
odstranovat. Nasim cilem je vSak rizikim a nedostatkiim predchazet. Proto se osobné setkavame
se zastupci dodavatelskych firem a spole€nosti, s nimiz je dodrzovani principl SQM kontrolovano
a diskutovano.

Ve spolupraci s nasimi dodavateli jsme v lonském roce* vytvofili obrat v celkové vysi 5,5 miliard ko-
run. Dodavatelé se sidlem v Ceské republice méli na tomto obratu podil 89,4 %.

Plzensky Prazdroj je na domacim trhu druhym nejvétSim odbératelem sladovnického je¢mene a nej-
vétsSim odbératelem odrid jeémene schvalenych pro vyrobky s chranénym zemépisnym oznacenim
Ceské pivo. Tyto odrtidy tvoiily 92% odebraného jeémene. Také zbytek nakoupeného jeémene po-
chazel od péstitelti z Ceské republiky.
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http://www.prazdroj.cz/data/web/soubory/principy-odpovedneho-dodavatele.pdf

Roc¢né nakoupime jeémen v hodnoté 710 milion korun, z toho minimalné 70 % pfimo od farmari
a zbylé mnozstvi od obchodnich subjektld. Dal§im strategickym krokem je podpora dlouhodobé spo-
luprace s nasimi partnery, coz se mj. promitlo i do uzavirani kontrakt( na 3 roky. Jeémen odebrany
na zakladé tfiletych smluv tvofil 20 % z celkového odebraného mnozstvi. Diky této oboustranné vy-
hodné spolupraci mohou ¢esti zemédélci napino rozvijet své dovednosti a zkuSenosti a péstovat plo-
diny té nejvyssi kvality, z nichz mlZzeme varit nase piva a dostat tak narokim kladenym na ochran-
nou znamku Ceské pivo.

Ekonomicky rozvoj regiontl a malych firem podporujeme také napf. nastavovanim pfiznivéjsich pla-
tebnich podminek i zprostfedkovanim vyhodnéjSich nakupnich podminek u tfetich stran pro vybra-
né dodavatele, aby mohli Iépe rozvijet své podnikani nejen ve vztahu k Plzeriskému Prazdroji.

S dodavateli se snazime udrzovat férovou cenovou politiku, organizujeme pro né za ucasti minis-
terstva setkani, kde je informujeme o vyvoiji trhu, diskutujeme s nimi sou¢asné trendy v oboru a po-
zadavky na kvalitu. Soucasné podporujeme i Vyzkumny Ustav pivovarsky a sladarsky ve Slechténi
a distribuci novych odrtd sladovnického je€émene. Diky nam je tak zajiSténa znaéna ¢ast odbytu
domécich odriid v Ceské republice.

R_eqlizované /bryekéy

S cilem zefektivnit vzajemnou spolupraci a prohloubit partnerstvi jsme usporadali dalsi pra-
videlna setkani s Ceskymi péstiteli jeémene a chmele, béhem kterych je seznamujeme s nejnovéjsimi
trendy a vzajemné si vyménujeme zkuSenosti. Jemenarské dny se uskutecnily v Plzni a NoSovicich
a Polni den pak v Marianské Tynici na Plzerisku.

Navazali jsme na tradici uspésnych setkani s naSimi nejvéts§imi partnery v oblasti tzv. sekundarni
distribuce, ktefi zajistuji rozvoz nasich produktd k jednotlivym zékaznikdm. V lofiském roce jsme
k tomuto setkani pfizvali i partnery, ktefi pro nas zajiStuji logistické sluzby v distribu¢nich centrech.
Na téchto setkanich jsme vyhodnocovali dosavadni spolupraci, seznamovali dodavatele s novinkami
v distribuci Plzefiského Prazdroje a nasimi cili do dalSich let.

I v loriském roce jsme spolupracovali s dodavateli, ktefi zaméstnavaji handicapované pra-
covniky. Od téchto dodavatelt jsme nakoupili sluzby a vyrobky za vice nez 11 miliond korun, coz je
vice nez pozaduje platna legislativa.
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V predloniském roce otestovanou a uspésné spusténou webovou aplikaci ,.,e — aukci“ jsme
v lofiském roce nadale rozvijeli a stala se nedilnou souc¢asti nasich nakupnich procesu. Aplikace
spole¢né s duslednym dodrzovanim nakupnich standardu prispéla jesté k vétsi transparentnosti na-
kupnich procesu.

Dodavatelsko-odbératelskym vztahlm z pohledu odpovédného a udrzitelného podnikani
se vénovala konference Spoluprace s dodavateli, kterou pofadala platforma Byznys pro spole¢nost.
Plzensky Prazdroj se stal ¢lenem a patronem tematické expertni skupiny. Na konferenci byl ocenén
nas pfistup k udrzitelnosti, kterou pfina§ime ekonomickou stabilitu do regionu tim, Ze podporujeme
lokalni dodavatele. Pro v§echny na$e tradi¢ni pivni znacky pouzivame chranéné zemépisné oznace-
ni (CHZO) ,Ceské pivo“. PiihlaSenim se k této znamce se zavazujeme pouzivat pro vyrobu nasich piv
jen domaci odridy sladovnického je¢mene a chmele, ¢im podporujeme i lokalni zemédélstvi. Tudiz
vétsina investovanych prostfedkl zlstava domacim zemédélcim.

Cile 4o roku 2015

Budeme pokracovat ve spolupraci s dodavateli a partnery na zakladé principi odpovédného
dodavatele a v dodrzovani maximaini kvality. V ramci této spoluprace budeme i nadale nase partnery
motivovat k odpovédnému pfistupu prostfednictvim osobnich setkani, vzdélavacich seminafd a po-
mahat jim s implementaci principll odpovédného dodavatele.

Eitiah TR T 11
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Podporujeme rozvoj regiont

Ngse stanovisko

Kliéem k dlouhodobému tspéchu je nejen odpovédné podnikani, ale i podpora kvality
Zivota v mistech, kde firma plisobi. Proto Plzerisky Prazdroj vnima podporu okoli jako dulezi-
tou soucast své strategie trvale udrzitelného rozvoje a dba na dobré vztahy s okolim, mésty
a obcemi, v nichz pusobi.

Jak prisp vdgme k roz voji /”?9/'0/44} 7

Podpora rozvoje regiont je soucasti nasich priorit trvale udrzitelného rozvoje. Proto nam
neni lhostejna kvalita Zivota v mistech, kde pusobime. Vytvafime tak dlouhodobé hodnoty, které jsou
dullezitou soucasti naseho podnikani, zejména naseho vnimani zodpovédného a udrzitelného podni-
kani. Neustale proto také pracujeme na rozvoji dobrych vztaht s mésty a obcemi, kde plsobime.

Plzenisky Prazdroj, ktery patfi k zakladatelim platformy Byznys pro spole¢nost, pfispiva svym dilem
ke kultivaci firemni filantropie v regionech i celé Ceské republice. Vysledky méteni prosttednictvim
metodiky Standard odpovédna firma (LBG) dokumentuji, Ze Plzerisky Prazdroj prostfedky na dar-
covskeé aktivity vynaklada efektivné. V roce 2013 jsme pfispéli na rozvoj a podporu regionu celkovou
Castkou témér 13 milionl korun (12 991 992,24).




Rozdéleni finan¢ni podpory

. _— Volny ¢as a amatérsky sport 1328 088,91 K&
Vysledna ¢astka podpory — -
Loz . . « . o . Jiné 2270 655,20 K&
Celkova ¢éastka podpory (penize, vécné dary, ¢as zaméstnancu, 12 991 992,24 K¢& - —
administrativn a personini naklady za jednotivé akivity a z oGniho reportu)
Céastka podpory Podet reportovanych aktivit 51
Castka podpory (penize, vécné dary, ¢as zaméstnancu, administrativni 12 991 992,24 K¢ Pocet reportovanych roku 1
a personalni naklady uvedené za jednotlivé aktivity) Poget reportujicich firem 1
Castka podpory bez administrativnich a personalnich naklad( 8590 593,19 K¢ Poget podpofenych organizaci 98
N e ke
enize
Rozsah podpory z geografického hlediska*
————— | Finanéni castka - uvedte celkovou castku | 7 939 992,00 K¢
Ceska republika (bez specifikace) 2775 753,22 K&
Hlavni mésto Praha 2 800,00 K¢&
Stiedotesky krat 49 000,00 K& Pocet zaméstnancu participujicich na dobrovolnictvi 209,0 os.
fedocesky kra , ¢
y e Celkovy pocet hodin dobrovolnictvi v pracovni dobé 1241,0 hod.
Jihocesky kraj 0,00 K¢ Soudet 241 387,19 K&
Plzefisky kraj 5756 893,12 K& oy ‘
écné dary
Karlovarsky kraj 0,00 K¢
Uotooky K y. ) 0,00 K& Hodnota vécnych dar( - uvedte celkovou ¢astku 409 214,00 K¢
stecky kra , ¢
b ):( kJ - 0.00 K& Manazerské naklady (administrativni a personalni naklady)
iberecky kra , ¢
Kol 'hy q ) ke 0,00 K& Vydaje na propagaci a komunikaci 2 893 800,00 K¢
ralovéhradecky kra ) C
— -y ) - Hodnota ¢asu zaméstnanc 1507 599,05 K¢
Pardubicky kraj 0.00Ke Souget 4 401 399,05 K&
Jihomoravsky kraj 0,00 K¢ .
ol " ky - ) 0,00 K& Leverage (znasobeni, navyseni ¢astky)
omoucky kra , ¢
Y — - Celkovéa hodnota pfispévkii od zaméstnancu 1170 530,00 K&
Moravskoslezsky kraj 4 407 545,90 K¢ a externich partneri ziskanych v ramci této aktivity
Zlinsky kraj 0,00 K¢&
Svet (bez specifikace) 0,00 K¢ Rozdéleni finanéni podpory podie oblasti (*die metodiky SOF)
Motivace k podpore*
Charitativni dary 435 271,94 K¢
Investice do komunity a spole¢nosti 7 959 531,04 K&
y . / ;
Komeréni iniciativy 4597 189,26 K& R_eqfizovaneé ﬁ @eéfy
Oblast podpory*
Vzdélavani 3029 432,69 K¢
Zdravi 424 111,62 K& PRAZDROJ LIDEM
Ekonomicky rozvoj 0,00 K&
Zivotni prostiedi 333 146,48 K¢ Zalezi nam na kvalité Zivota obyvatel v regionech, ve kterych plsobime, a v rdmci naseho
Uméni a kultura 2596 160,79 K& hlavniho programu, PRAZDROJ LIDEM, podporujeme projekty, které maji stejny cil. Za jedenact let

Socialni péte a humanitarni pomoc 3010 396.56 K& plsobeni programu jsme podpofili 340 projektd celkovou Castkou pfes 75 miliond KE.




X PRAZDROJ L/IDEM

PRO LEPSi ZIvOT

11. roénik programu

Koncem roku 2012 jsme mezi 35 nejuspésnéjsich projektl, které prihlasily organizace z Plz-
né, Ostravska, Frydecko-Mistecka, Tfinecka a Jablunkovska, rozdélili dar v celkové vysi 5,5 milionu
K&. V rozhodovani, které z projekt obdrzi finanéni pfispévek, nam jiz tradiéné pomahaly vyznamné
osobnosti ze zastoupenych regiond, tzv. Rada reprezentant(, Siroka verfejnost a v neposledni fadé také
nase zameéstnankyné a nasi zameéstnanci.

Na realizaci vefejné prospésnych projektd na Uzemi Plzné byla na zakladé vysledkl hlasovani rozdé-
lena ¢astka 3 miliony korun mezi 11 Zadatell z 29 piihlasenych. Nejvys$si ¢astku obdrzela Asociace
pro pomoc handicapovanym détem s projektem Centrum Hajek. Cilem projektu byl vznik a nasledny
provoz denniho a tydenniho stacionéare pro déti s mentalnim télesnym a kombinovanym postizenim
s intenzivni IéGebnou rehabilitaci jiz od 1 roku véku ditéte z Plzné a Plzeriského kraje. Centrum Hajek
se stal jak zaméstnaneckym projektem, tak ziskal i nejvétSi podporu v hlasovani verejnosti. Druhym
v pofadi zaméstnaneckych projektd byl projekt Plzefiské zvony, Rimskokatolické farnosti Plzefi u ka-
tedraly sv. Bartoloméje. Projektem Rady reprezentantl se stala podpora Studijni a védecké knihovny
Plzenskeého kraje, ktera penize pouzije na restaurovani herbare vydaného roku 1687.

Stejné jako v Plzni i na Moravé rozhodla o rozdéleni grantu Siroké vefejnost. Obyvatelé severni Moravy
mohli hlasovat pro 61 puvodné pfihlaSenych projektl. Finanéni pomoc dostalo 24 organizaci, které si
rozdélily 2,5 milionu K&. Nejvétsi podpory dosahl Détsky lanovy park Tfinec, ktery ziskal plnou ¢astku,

¢astku v plné pozadované vysi. Svij projekt volila i Rada reprezentant(, ktera se jednomysiné shodla
na podpore iniciativy mladych muzikantd a umoznila jim nakup hudebnich nastroji pro Moravskoslez-
skou Sinfoniettu.

Organizace ucastnici se vefejného hlasovani ziskaly celkem dalSich témér 120 tisic korun od vefejnosti
prostfednictvim DMS.

, Zq 11 [et mého plisobeni'v R.ade reprezentqntii se do verejného hlasovani do-
stala celd Vada zﬂlﬁnmxy’cﬁ/a kvalitnich projekts, které tomuto regionu hodné
;omoﬁ/y, q penize M@%u jfm’my’m smerem. Zq ercﬁ«y dspésne Zadatele
bych chitéla Plzeiskému Prazdroji velmi podékovat. Je to program, kterif sku-
tecné kaZdorocné prispivd ke z/e/bfem’zv/'yoﬁa Za/ﬂ'f/oﬁ/ oéﬂmﬁe/ Je skvéle, Ze
stdle exb’ﬁyl//lb/e’ nadsens q 2apdlend pro ercéﬂy aktivity, jimZ se vény Y

ocenila senatorka a ¢lenka Rady reprezentant Eva Richtrova.

Vice o programu na www.prazdrojlidem.cz }

Tradiéni podpora Centra Paraple

Pro oslavy 170. vyroc¢i prvni varky Pilsner Urquell jsme vyrobili sedmnact narozeninovych
lahvi a zorganizovali jejich aukci. Celkovy vytézek Sel na ucet Centra Paraple. Drazba, ktera se stala
prezidentem spravni rady, fekl: ,Tady se krasné spojilo pfijemné s uziteCnym. Diky Plzeriskému
Prazdroji, lidem z iDNES.cz a drazitelim se bude vozi¢karim v Parapleti zase Iépe usinat.” Penize
byly vyuZzity na nakup ldzek, a to dvou specialnich polohovacich v cené 100 tisic korun, a dal$ich
deseti lGZek v celkové cené priblizné 450 tisic korun.

Centrum Paraple jsme podporili také pfi Pilsner Festu. Na této oslavé plzenskych piv se do tradi¢ni
benefice zapojili i umélci z hudebni branze. Ti nabidli do drazby rizné pfedméty ze svého hudebniho
vybaveni, jako byly ¢asti oble¢eni ¢i vlastni nahravky a plakaty. Drazba probéhla na obchodnim por-
talu Aukro.cz a vytézek 18 543 K¢ poputoval na konto Centra Paraple.

Plzensky Prazdroj na podporu Kapky nadéje

Nadacéni fond Kapky nadéje jsme podpofili celkovou ¢astkou 450 000K¢E. Jednalo se o vyté-
Zek z akce v obchodni siti supermarkettl Penny. Z nakupu kazdé lahve byl na konto nadaéniho fondu
odveden stanoveny pfispévek ve vysi 1 KE.

Vice na www.kapkanadeje.cz >

Cile 4o roku 2015

| nadale se budeme zabyvat potfebami jednotlivych region(, kde plsobime, a neziskového
sektoru jako celku, posilovat vzajemny dialog s cilem spravné a uc¢inné zacilit nasi podporu v dalSich
letech. Nase aktivity budeme peclivé vyhodnocovat a dbat na propojeni se strategickymi prioritami fir-
my. S timto zdmérem se také uskutecnila revize konceptu a zaméfeni programu PRAZDROJ LIDEM.
Odpovidajici zmény budou promitnuty do 12. roniku programu.



http://www.kapkanadeje.cz/
http://www.prazdroj.cz/cz/odpovedna-spolecnost/nase-principy-firemni-odpovednosti/podpora-mistnich-komunit/prazdroj-lidem

P/‘ﬂ’/’jﬁl/m?ne ke swiZovagni
HIV/AIDS

Prispivame ke snizovani HIV/AIDS

Nase stanovisko

Uvédomujeme si, Zze nemoc HIV/AIDS pfinasi vedle zdravotnich také vyrazné socialni
a ekonomické dopady. | kdyz jeji vyskyt je v CR v porovnani se svétem nizky, neni zanedba-
telny. Proto jsme pfesvédéeni o vyznamu prevence, nebot HIV neni problémem jen rizikovych
skupin, ale je problém nas vsech.

Je ‘795%@ /W/'Jﬁ/m//’ k prevenci?

Agkoliv CR i nadéle patfi mezi zemé s nizkym vyskytem HIV infekce a je tu dostupna nej-
lepSi a Uspésna lécba, za rok 2012 byl zaznamenan narlst poctu infikovanych osob. Nové se naka-
zilo virem HIV 212 lidi. Proto se snazime pfispét k podpofe preventivnich programu a k dostate¢né
informovanosti nejSirsi vefejnosti o moznostech Sifeni nakazy, zpdsobech ochrany a potencidlnich
rizicich. Pribézné informujeme o této problematice v nasich internich médiich — v zaméstnaneckém
Casopise Za branou a na intranetovych strankach spole¢nosti.

Zaroven se kazdoro¢né 1. prosince, kdy se cely svét fidi jednotnym heslem Spole¢né proti AIDS,
pfipojujeme k dobroginné sbirce Ceské spoleénosti AIDS pomoc. V tomto roce* si opét nékolik z nas
zakoupilo odznadek Cervené stuzky, mezinarodniho symbolu informovanosti o problematice HIV
a AIDS, a pfispélo tak na bezplatné testovani, které poskytuje Dam svétla. Zaroven jsme vyuZili tento
den a znovu pfipomnéli zadsady prevence popsané ve Smérnici PéCe o zdravi a duSevni rovnovahu
zaméstnancl a zaméstnankyn Plzenského Prazdroje.

Cile do roku 2015

Chceme i nadale aktivné pfispivat k u¢inné prevenci ndkazy HIV a nemoci AIDS predevsim ucasti
na preventivnich programech. Jako ¢len globalni skupiny SABMiller budeme pfipraveni v pfipadé
potfeby pfispét k boji s touto chorobou vyuzitim nasich intelektualnich a technickych kapacit, kterymi
disponujeme, nebo nasimi znaénymi mezinarodnimi zkuSenostmi a pfistupem.
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Respektujeme lidska prava

Nase stanovisko

Plzensky Prazdroj si vazi svych lidi a jejich prace a je otevieny véem, kdo chtéji a jsou
pripraveni se spolu s nami podilet na ispéchu nasi spoleénosti. K tomu jim nejen vytvari od-
povidajici podminky, ale respektuje a dlsledné dodrzuje lidsko-pravni principy. Férové odmé-
novani, rovné prilezitosti muzi a zen, bezpeéné, zdravé a antidiskriminaéni pracovni prostredi

jsou u nas samozrejmosti.

Jak ﬁo#ory’eme re;/eéfomw’///;tﬂ’ck priv?

V tomto roce* pracovalo ve vyrobnich zavodech (v Plzni, v NoSovicich a Velkych Popovi-
cich), na prazském generalnim feditelstvi a v distribugnich centrech umisténych v celé CR, 2044 za-
méstnancu. Diky zaméreni na genderovou diverzitu se zvySilo zastoupeni Zen ve vedeni spole¢nosti
a na manazerskych pozicich. V uplynulém roce* jsme vyznamné zvysili poet zameéstnancu, ktefi se
zucastnili akci firemniho dobrovolnictvi a pfispéli svoji praci k rozvoji obéanské spolecnosti.

Dobry zaméstnavatel

Transparentné nastaveny proces odménovani, do kterého nepromlouva jen odvedeny vy-
kon, ale také zplsob jeho dosahovani v souladu s hodnotami firmy, poskytovani Siroké Skaly benefitd
vedle penéZzni odmény, prace s talenty a moznost kariérniho ristu. To jsou zakladni stavebni kameny
dobrého zaméstnavatele. Mezi né se Plzensky Prazdroj opétovné zarfadil v kazdoro¢ni anketé Klu-
bu zaméstnavatell — Sodexo Zaméstnavatel roku. V hodnoceni Zaméstnavatel roku 2012 obsadil
Plzenisky Prazdroj 2. misto v celostatnim hodnoceni, v Plzefiském regionu zaujal 1. misto.

Prosazovani etickych zasad a lidsko-pravnich principt
DileZitou soucasti nasi kazdodenni prace a odpovédného pfistupu je etické chovani a do-
drzovani etickych zasad a také respektovani lidsko-pravnich principd a jejich prosazovani. Drtiva

vétSina nasich zaméstnancl a zaméstnankyn opétovné prosla e-learningovym skolenim, které je
seznamuje se zasadami a principy lidsko-pravnimi a etickymi. Soucasti etického procesu je v nasi
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spole¢nosti také dodrzovani protikorupénich opatfeni, diky kterym Uspésné pfedchazime rizikim ko-
rupéniho jednani. Také otazky protikorupéniho zaméreni jsou soucasti kazdoro¢niho e-learningové-
ho proskoleni. V lorfiském roce* Skoleni absolvovalo 100 % zaméstnanct na manazerskych pozicich.
Nasi snahou je, aby touto formou proskoleni prosli vSichni zaméstnanci.

Pfipady porusovani etickych a lidsko-pravnich principl se zabyvaji etickd komise Plzeriského
Prazdroje a 3 ombudsmani voleni zaméstnanci. V uplynulém roce feSili ombudsmani celkem 8 pod-
nétd na podezfeni z poruseni etickych zasad. Anonymni etickd telefonni linka nezaznamenala v uve-
deném obdobi zadny podnét nebo stiznost na poruseni zésad etického chovani, lidsko-pravnich
principu &i korupéni jednani. V roce 2012 doslo k volbé nového ombudsmana v regionu Zapad.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfri praci

Dbame o to, aby nasi zaméstnanci méli ke své praci a vysokym vykonlm vytvofeny op-
timalni podminky. Zdravé a bezpec¢né pracovni prostredi proto neni jen zékladnim lidsko-pravnim
principem, kterym se fidime, ale souéasti nasi kazdodenni prace. Na dodrzovani zdravého a bezpec-
ného pracovniho prostredi a podminek dohlizi komise sestavena z fad zaméstnanct. Tato komise
pravidelné vyhodnocuje tuto problematiku v jednotlivych zavodech a pracovistich a po vyhodnoceni
vysledkd dava vedoucim pracovnikiim zavodu sva doporuceni. Ta jsou pro management zavazna.

V zévodech pracuji také komise pro odSkodriovani pracovnich Urazl. Pracovni Urazy nepfetrzité
monitorujeme a stav pracovnich Urazl je denné uvadén na svételnych tabulich nasich zavoda.

R eqlizovaneé /bry‘ehéy

Podpora diverzity a prorodinné politiky

V rdmci prosazovani rovnych pfilezitosti jsme navazali na vysledky prizkumu o postaveni
zen ve firmach ,Women matter” poradenské firmy McKinsey. Zaméfili jsme se zejména na odboura-
vani prekazek v kariérnim rastu zen, vytvofeni podminek pro plynulejsi navrat z matefské a rodi¢ov-
ské dovolené a snazsi zaclenéni zpét do pracovniho procesu.

Uspésné jsme prosli prvni fazi programu pro rozvoj prorodinné orientované personalni politiky pod-
nikd s nazvem Audit Rodina & Zaméstnani, coz bylo stvrzeno certifikatem vydanym Ministerstvem
prace a socialnich véci CR. Plzerisky Prazdroj byl mezi prvnimi certifikovanymi spole¢nostmi viibec.
Certifikat je dukazem nasi snahy o slad'ovani rodinnych a firemnich zajmd a sou¢asné potvrzuje, Ze
jsme se ztotoznili s 10 zakladnimi oblastmi této problematiky. Certifikat byl udélen za nas plan opatre-

b

Mirkssrrirvs parcr 3 widlnkd vicl udbu

ZAKLADNI CERTIFIKAT
AUDITU RODINA & ZAMESTNANI

ey deklicdi, ir poloinost
Plzefisky Prazdroj, a.s.

e inpEing capepds o priogremu
ortensrvant persondind

pro s pesrodinnt
poliiky.

ni k jednotlivym okruhlim a budeme jej obhajovat na zakladé realizovanych opatfeni prorodinné politiky.

Konkrétnimi kroky projektu diverzita, jehoz soucasti byl i Audit Rodina & Zaméstnani, jsou zavedeni
prace z domova a vydani Smérnice pro poskytovani pfispévku na péci o dité u matek na manazer-
skych postech, které se rozhodnou necerpat plnou dobu materské dovolené a nastoupi zpét do za-
méstnani dfive. Tento pfispévek je ur€en vyhradné na zajisténi péce o dité. Zameéili jsme se rovnéz
na mentoring, ktery poskytuji ¢lenové vedeni. Jeho cilem je napomoci zenam Iépe se vyrovnat s na-
ro¢nymi podminkami pfi budovani jejich kariéry.

Ve smérnici jsme zakotvili moznost pracovat z domova. Mohou ji vyuzit vSichni zaméstnanci, kterym
to povaha jejich prace umoznuje. Prilezitostna nebo pravidelna prace z domova predstavuje pro
mnohé nasSe zaméstnance vyznamnou podporu pfi sladovani pracovniho a rodinného zivota.

Provéfujeme také interni procesy, jsou-li nastaveny tak, aby poskytovaly rovné pfilezitosti pro zeny
i pro muze. Sledujeme napfiklad, zda odménovani na stejnych pozicich je genderové neutraini, zda
mezi kandidaty na oteviené pozice mame zastoupeny zeny apod. Poskytujeme moznost prace for-
mou dohody nebo na zkraceny pracovni uvazek. Pro zeny na matefské a rodi¢ovské dovolené or-
ganizujeme fadu akci, které jim maji pomoci udrzet kontakt s firmou a jejich byvalym pracovistém.
Spolu s dalSimi firmami, sdruzenymi v platformé Byznys pro spole¢nost, jsme zahdjili aktivni dialog
s vedenim Ministerstva prace a socialnich véci CR. Cilem této diskuse je seznamit vedeni minister-
stva s postoji podnikatelského prostfedi k problematice rovnych pfilezitosti muzi a Zen, a pfispét
k vytvofeni Narodni strategie rovnych pfilezitosti.

Spravnost téchto nasich krokl potvrdila spoleénost Grafia v projektu Cristal a udélila nam certifikat
Spolecnost pratelska rodiné Mamma/Parents Friendly 2012.

Etické edukacni video

Vedle pravidelnych e-learningovych Skoleni jsme rozsifili moznosti ¢erpani dalSich informa-
ci o novou formu, edukaéni video Zasady etiky v Plzeriském Prazdroji. Video je umisténo na Portalu
spole¢nosti a zajemci se diky nému mohou seznamit s pohledem nejvyssich predstavitel( Plzenské-
ho Prazdroje na zakladni principy a priority etiky ve firmé.

Sjednoceni metodiky pro kontrolu pritomnosti alkoholu

K bezpecnosti prace a pracovniho prostfedi slouzi orientacni dechové zkousky na pfitom-
nost alkoholu v dechu nasich zaméstnancu. V lofském roce jsme se zaméfili na sjednoceni metodiky
kontrol a také na zavadéni novych technologii a metod pro odhaleni pfitomnosti alkoholu v dechu za-
meéstnancu. Byla pfijata nova smérnice a upravena legislativa tak, aby kontroly pfi vstupu do zavodu
byly co nejohleduplInéjsi ke kontrolovanému zaméstnanci. Vychazeli jsme z metodiky a technologii jiz




pilotné zavedenych v zavodé pivovar Radegast.
E-benefity

Déle jsme posilovali i oblast benefitl jako dlleZitou souc¢ast odmérovani zaméstnancu.
ZvétSili jsme variabilitu ve vybéru jednotlivych oblasti, pfidali dalS§i moznosti jejich kombinace a navy-
Sovani v ramci e-portalu Benefit Shop.

Podporujeme vysokoskolské talenty

Plzenisky Prazdroj kazdoroéné dava pfilezitost k uplatnéni nejtalentovanéj§im studentdm-
vysokoskolakim. Na webovych strankach spole¢nosti jsou pravidelné vypisovany volné pozice pro
stazisty a program Trainee. NejrozsahlejSi spoluprace probiha s Vysokou $kolou ekonomickou v Pra-
ze, z jejichz studentl se rekrutuji kandidati zejména na pozice v oddélenich marketingu, komunika-
ce a financi. Z Vysoké Skoly chemicko-technologické byly dvé absolventky zafazeny do programu
Trainee ve vyrobnich zavodech. Obé uspésné prosly vybérovymi fizenimi a ziskaly pracovni pomér
v technickém oddéleni.

Firemni dobrovolnictvi

Nas$i zaméstnanci a zaméstnankyné se aktivné zucéastnili dvou Mezinarodnich dobrovolnic-
kych dni — Give&Gain a Engage v kvétnu a zafi 2012. Zapojili se zaméstnanci a zaméstnankyné ze
v8ech pivovar(l a z administrativy v Praze. Pomahali jak v oblasti socidlni nebo zdravotnické péce,
tak i v ekologickych projektech a v zoologickych zahradach napti¢ celou Ceskou republikou. Clenové
nejvyssiho vedeni spole¢nosti vénovali jedno dopoledne a pracovali na zvelebeni zahrady $koly pro
sluchové postizené déti v Praze 5.

Zaméstnanci rliznych tymu pracovali na vyrobé darkovych pfedmétl pro obéanské sdruzeni Ty a Ja.
Vyrobené prfedméty jsou pravidelné prodavané na vanocnich trzich a vytézek z nich se vyuziva
na financovani ¢innosti sdruzeni. Celkem se v loriském roce firemniho dobrovolnictvi zu¢astnilo 207
zameéstnancu a zaméstnankyn Plzenského Prazdroje.

Cile 4o roku 2015

Budeme se i nadale zasazovat o striktni dodrzovani lidskych prav, prosazovani etickych za-
sad spolecnosti, poskytovani rovnych pfilezitosti pro muze a zen a zajisténi bezpeéného pracovniho
prostfedi. Budeme i nadale rozvijet firemni dobrovolnictvi jako jednu z forem pfimé podpory komunit.
Na dodrzovani nasich zasad a principl v téchto oblastech budou dohlizet ombudsmani, ktefi budou
transparentné fesit pfipadné podnéty jejich poruseni. Pfi naplfiovani akénich pland v oblasti rovnych
pfilezitosti a sladovani budou vyuzity ziskané informace a doporuceni z doposud absolvovanych
projekt(, aktivit a studii.
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Transparentné komunikujeme
a vykazujeme nase vysledky

Nase stanovisko

Priority trvale udrzitelného rozvoje definuji zptisob, jakym podnikame. Staly se samo-
zifejmou soucasti naseho rozhodovani a kazdodenni prace, stejné jako naprosta otevienost
a transparentnost v komunikaci nasich aktivit a vysledkl zainteresovanym osobam, vlastnim
zaméstnancim a zaméstnankynim a vefejnosti.

fak/;me M/)//Zo vali deset priorit?

Aktivni Ucast a zapojeni nasich zaméstnancli a zaméstnankyn je zakladem pro Uspésné
plnéni cill, které pred nas postavilo deset priorit trvale udrzitelného rozvoje. Pro tyto aktivity poskytu-
jeme zaméstnancim a zaméstnankynim informace souvisejici s touto oblasti prostfednictvim firem-
niho intranetu a portalu, pravidelnou rubriku ma trvale udrzitelny rozvoj a jednotlivé priority na stran-
kach firemniho magazinu Za branou. Realizujeme také vlastni kampané s tématikou vybranych priorit
trvale udrzitelného rozvoje. Filozofie trvale udrzitelného rozvoje se prolina vSemi nasimi aktivitami.
Je soucasti naseho podnikani a je do ni zapojeny kazdy zaméstnanec. To se projevuje tim, Ze sami
zaméstnanci pfinaseji navrhy na zlepseni technickych feSeni v pivovaru, diky kterym je mozné us$etfit
velké mnozstvi elektfiny nebo vody. CSR aktivity jsou soucasti aktivit pracovnikd v marketingu &i ob-
chodu. Navic vSichni zaméstnanci maji moznost podilet se na rozhodnutich, které projekty ocenime
v ramci programu PRAZDROJ LIDEM.

Nas aktivni pfistup se promitl i do celkového hodnoceni v internim globalnim systému méfeni (SAM).

Pfi pInéni cild deseti priorit trvale udrzitelného rozvoje jsme dosahli celkového hodnoceni — 4,09
(z celkového mozného hodnoceni 5)
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Nejvyssi ocenéni ve spoleénosti

Odpovédné chovani, resp. jeho principy se promitaji i do zakladnich hodnot Plzeriského
Prazdroje. Ty jsou nejdulezitéjSim méfitkem hodnoceni vyjimeénych pracovnich &inl jednotlivcl
a kolektivli v soutézi Zlaty Prazdroj (Golden Prazdroj). Kvalitu jednotlivych projektd a pfinos pro na-
plfiovani hodnot Plzenského Prazdroje posuzuji sami zaméstnanci a zaméstnankyné, ktefi mohou
na ocenéni nominovat své kolegy i celé tymy. Za lorisky rok* ziskali toto nejvy$&i firemni ocenéni
jednotlivec a kolektiv za projekty pfimo souvisejici s trvale udrzitelnym rozvojem.

Vitézem v kategorii jednotlivcd se stal René Roji¢ek, Specialista ochrany Zivotniho prostfedi, ktery
byl na cenu Zlaty Prazdroj nominovan za iniciaci, otestovani a zavedeni kompostovani odpadnich
etiket v pivovaru v NoSovicich. Jde o naprosto unikatni feSeni v podminkach zpracovatelského pri-
myslu v CR a novétorské fe$eni v ramci SABMiller plc. Nominovany pfigel s myslenkou unikétniho
zpUsobu vyuziti odpadnich etiket z procesu myti vratnych lahvi z trhu, které az do doby realizace
projektu koncily na komunalni skladce odpadu.

V kategorii tym( se vitézem stal kolektiv SniZzovani spotfeby vody také z noSovického pivovaru
ve slozeni: Jifi Toman, Radim Karok, Karel Satek, Luka$ Salach a Martin Gajdacek. Tento tym je
soucasti Sirsiho tymu Water Usage Reduction, ktery dosahl trvalého snizeni spotfeby vody v Pivova-
ru Radegast 0 30% na 2,90 hl/hl a sladovny 0 45% na 4,1 m3t v obdobi od FO9 do F13.

Plzensky Prazdroj, ktery patfi k zakladatelim platformy Byznys pro spole¢nost, pfispiva svym dilem
ke kultivaci firemni filantropie v regionu i celé Ceské republice. Vysledky méfeni prostiednictvim me-
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todiky Standard odpovédna firma (LBG) dokumentuji, ze Plzensky Prazdroj prostfedky na darcovské
aktivity vynaklada efektivné.

Jak informujeme verejnost a partnery?

O nasich uspésich pfi plnéni cila trvale udrzitelného rozvoje pravidelné a obsahle informujeme
verejnost prostfednictvim médii, ale také na webovych strankach www.prazdroj.cz. }

Odpovédné chovani vyZzadujeme i od nasich partnerd a dodavatell. Proto povazujeme za nasi po-
vinnost seznamovat je s nasimi aktivitami. Na velkou vétSinu nasich partner( jsme direct mailem
rozesilali informace o nasi Zpravé o trvale udrzitelném rozvoji a zaroven partnerdm nabizeli moznost
osobniho setkani s nasim koordinaénim tymem trvale udrzitelného rozvoje a konzulta¢ni a poraden-
skou ¢innost. Partnefi byli stejnou cestou rovnéz vyrozuméni o moznosti vyjadfit svlj souhlas a pod-
poru nasim prioritam trvale udrzitelného rozvoje ve zvlastnim dotazniku.

Plzensky Prazdroj — TOP odpovédna firma

Plzensky Prazdroj si udrzel ocenéni TOP odpovédna firma, které je narodnim ocenénim za
odpovédné a udrzitelné podnikani. Nase spole¢nost se v konkurenci nejvétsich a nejrenomovanéj-
Sich firem dlouhodobé umistuje mezi nejlepSimi a je hlavnim partnerem tohoto jediného oficidlniho
Zebfiéku odpovédného chovani firem v CR.

European Business Awards

Plzensky Prazdroj byl vyhodnocen za svoji celkovou strategii trvale udrzitelného rozvoje
jako ,national champion® v oblasti odpovédného podnikani a zaroven se tak zafadil mezi 10 nejlep-
Sich ¢eskych firem s odpovédnym pfistupem k podnikani.

Req/izované p ry‘ek{;y

Zprava o trvale udrzitelném rozvoji

Jiz sedmym rokem jsme vefejnost a zainteresované strany informovali o nasem pfistupu,
¢innosti, vysledcich a planech prostfednictvim této vyro€ni Zpravy o trvale udrzitelném rozvoji.

Serial Odpovédna konzumace alkoholu

Téma jedné z hlavnich priorit trvale udrzitelného rozvoje — odpovédna konzumace alkoholu-



http://www.prazdroj.cz/

bylo naplni seridlu na strankach zaméstnaneckého ¢asopisu Za branou. V jednotlivych pokracovanich
se zaméstnanci a zaméstnankyné dozvédéli popularni a srozumitelnou formou o problematice konzu-
mace alkoholu nezletilymi, nebezpeci konzumace alkoholu v dobé téhotenstvi a dalSich tématech.

Cile 4o roku 2015

V nasledujicich letech budeme i nadale pokra¢ovat v odpovédném pfistupu, rozvijet nase
podnikani tim spravnym smérem a hodnotit nasi ¢innost prostfednictvim interniho hodnoticiho sys-
tému SAM, zvySovat povédomi a zapojeni nasich zaméstnankyri a zaméstnancu prostfednictvim
stavajicich programd a interni komunikace. Budeme oteviené a transparentné informovat vefejnost
prostfednictvim Zpravy o trvale udrziteIném rozvoji, webovych stranek a rozvijet vzajemnou spolupra-
ci s externimi partnery z fad odbornikd a zainteresovanymi stranami.
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Pecvyeme 0 is ﬁorioéy’ odkaz

Pecéujeme o historicky odkaz

Nase stanovisko

Po nasich predcich jsme zdédili ¢esky narodni poklad. S hrdosti na jejich tradici na-
vazujeme a opatrujeme nase tradi¢ni pivni znacky, pivovary a jejich okoli, abychom je mohli
odevzdat i priStim generacim.

Jak zachovdvime tradici g pivovarské dedictvi?

Po celé generace budované pivovarské dédictvi uchovavame pro budoucnost zejména péci
o svétovou pivni legendu Pilsner Urquell a zachovanim tradi¢niho zplsobu vyroby v plvodnim skle-
peni, zachranou bednarského femesla a zachovanim historicky cennych objektd a provozu.

Tyto tradice zprostfedkovavame navstévnikim nasich pivovard na navstévnickych trasach a okru-
zich, v Pivovarském muzeu ¢i Plzefiském historickém podzemi, Pilsner Urquell Galerii - Experience
shopu v Praze na Kampé a také dalSimi formami osvétové a vzdélavaci ¢innosti.

Oslavou téchto tradic a dédictvi bylo 170. vyro€i zaloZeni plzeriského (Méstanského) pivovaru a uva-
feni prvni varky spodné kvaseného svétlého lezaku Pilsner Urquell.

Rekordni navstévnost nasich turistickych cil(

319 413 — presné tolik navstévnikd proslo néktery ze sedmi prohlidkovych okruhl v Plzni,
NoSovicich, Velkych Popovicich a Pilsner Urquell Galerie — Experience shop v Praze.

Prohlidkové trasy pivovart Prazdroj a Gambrinus, Pivovarské muzeum a Historické podzemi v Plzni
si prohlédlo pfes 270 tisic navstévniku, podstatna ¢ast z nich pak pfi pfilezitosti 170letého jubilea.
K nému se vazala fada doprovodnych aktivit, zejména Jubilejni prohlidky ,Za historii Pilsner Urquell”
pravodcované v historickych kostymech, prohlidky na formanském povoze, nebo alchymistické dilny
v historickém podzemi. Do provozu byla uvedena druha, tzv. ,Siberska“ Salanda pro 50 osob v his-
torickych sklepich Pilsner Urquell.
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Ve Velkych Popovicich byl dokonéen projekt nového prohlidkového okruhu, rozSifeného o navstévu
sklepl s ochutnavkou a predevsim o unikatni tunel, spojujici sklepy se staéirnou. Na 28 000 zajemcu
z celého svéta si prohlédlo také novy pfibytek kozla Oldy, maskota pivovaru i znacky Velkopopovicky
Kozel.

Pivovar v NoSovicich lakal na prohlidkovy okruh doplnény o nové informacni panely a audiovizualni
techniku, kterd navstévnikim jesté Iépe pfiblizuje varni proces a chod pivovaru. Prohlidkovy okruh
v pivovaru Radegast se stal sou¢asti ,Technotrasy“ Moravskoslezského kraje a pfilakal 13 500 na-
vétévnika.

Pro mimofadnou hodnotu dochovanych historickych vyrobnich objektl a jejich zpfistupnéni vefejnos-
ti se Plzerisky Prazdroj stal jiz v roce 2008 prvnim ¢eskym ,kotevnim bodem® prestizniho sdruzeni
ERIH — Evropskeé cesty industrialniho dédictvi.

Uzavfeli jsme smlouvu o spolupraci s vladni agenturou CzechTourism, ktera se zabyva propagaci
Ceské republiky jako turistické destinace. Cilem je aktivné propagovat a nabizet nase turistické cile
a prispivat k propagaci Ceské republiky v zahrani¢i prostfednictvim naseho svétoznamého piva.

/{eaﬁ'zom//w//b@ekﬁy

Akce k 170. vyro€i Plzenského Prazdroje
a prvni varky Pilsner Urquell

Oslavy 170. vyroCi zalozeni pivovaru Plzensky Prazdroj a uvafeni prvni varky piva Pilsner
Urquell vyvrcholily 5. fijna 2012 bohatym programem v Plzni. Toto vyroCi jsme si vSak pfipomnéli
celou fadou dalSich akci.

Navstévnikim jsme nabizeli specialni prohlidky nejen na prohlidkovych trasach v pivovaru, ale také
v Pivovarském muzeu a Plzefiském historickém podzemi. Vefejnost si oblibila jubilejni prohlidky
»Za historii Pilsner Urquell“. Pravodci v dobovych kostymech predstavuji navstévnikim zajimavosti
Z historie pivovaru, Zivota jeho zaméstnancl a fungovani pivovaru z dob jeho zacatka.

Velkou popularitu si ziskaly i prohlidky pivovaru na formanském povoze. Smyslem téchto prohlidek je
ukazat bézné nedostupna zakouti pivovaru a historické budovy. V Pivovarském muzeu se uskute¢ni-
la vystava Pivovar v obrazech, ktera pfibliZila rozvoj pivovaru v ¢ase a vznik ddlezitych budov a Zivot
jejich stavitelt prostfednictvim obraz(, plan( a dobovych fotografii i pfedméta.

Pameétni medaile

Limitovanou edici pamétnich medaili k jubileu 170 let nechal Plzefisky Prazdroj razit v Ces-
ké mincovné v Jablonci nad Nisou. Svym navrhem dodal medaili patfiény lesk vyznamny ¢esky aka-
demicky sochaf profesor Jifi Harcuba, ktery je Zijicim klasikem a legendou ¢eskoslovenské a ¢eské
mincovni tvorby. Rytecké femeslo odvedl Lubomir Lietava. Pamétni medaile nese kromé peceti s Pi-
vovarskou branou také podobiznu Vaclava Mirwalda, jednoho z pravovareé¢nych méstant, zaklada-
telt plzeriského pivovaru.

Zlatd pamétni medaile méla prdmér 19mm, byla vyrobena ze zlata a vazila 3,49 g. Kazda méla svoje
unikatni ¢islo od 1 do 170. Stfibrna medaile o praméru 34 mm vazila 169 Cistého stfibra. Razené
pamétni medaile jsou v historii Plzefiského Prazdroje zcela unikatni a staly se pfedmétem sbératel-
ského zajmu.

Kniha o historii Plzenského Prazdroje

K vyro&i jsme vydali reprezentativni publikaci Plzerisky Prazdroj - pfibéh, ktery neprestava
inspirovat. S mottem ,Jsme soucasti narodniho klenotu“ ¢tenari dostali obsahlou, vypravnou a repre-
zentativni publikaci s fakty, dokumenty a bohatym fotomateridlem. Zmapovala celou historii Plzen-
ského Prazdroje, nejdllezitéjsi historické milniky na pozadi dobovych udalosti az do sou¢asnosti.

Jednolitrové jubilejni lahve

Symbolickych 17 kusll — za kaZzdou dekadu historie jedna lahev. Lahve vyrobili ¢esti sklafi
ve sklarské dilné Ruckl Crystal v Nizboru, tradi¢ni eské firmé, ktera se zrodila jen o pouhé Ctyfi roky
pozdéji nez slavny plzerisky lezak. Design jubilejni lahve zamérné pfipominal dubové sudy v plzeri-
skych sklepich, ve kterych pivo dfive tzv. leZzelo a dozravalo. Kazda lahev z limitované edice nesla
oznaceni ,Jubilejni lahev &. 1-17* a drazitel ji obdrzel spolu s malym bookletem s podrobnymi infor-
macemi a podpisem Vaclava Berky, star§iho obchodniho sladka.

Drazitelé v aukci, ktera probéhla v den oslav 5. fijna, ziskali kromé jubilejnich lahvi také moznost po-
divat se za doprovodu sladka Vaclava Berky do pivovaru na trasu Pilsner Urquell a pfedevsim do p0-
vodnich pivovarskych sklepeni, kde si mohli sami naCepovat do vydrazené lahve nefiltrovany lezak.

Cisarsky pohar
K jubileu jsme pfipravili vérnou repliku poharu pro jeho veli¢enstvo cisafe FrantiSka Josefa I.,

ktery v zafi roku 1874 poctil Méstansky pivovar svou navstévou a z poharu z briliantového skla vypil dvé
sklenice plzenského piva. Pohar vznikl ve sklarné v Podébradech, brousil se v Berounskych brusirnach.




Setkani pravovareéniku

Kazdoroéni, v porfadi osmé, setkani Klubu pravovareénika a pratel Plzernského Prazdroje
se uskutecnilo v Plzni. Tradice setkavani pfimych potomku plzerniskych pravovare¢nikd pokracuje
i po transformaci Plzeriského Prazdroje a pfesunula se na jejich dédice. Diky zménénému statusu ze
Spolku plzeriskych pravovareéniki na Klub pravovarecénikl a pratel Plzeriského Prazdroje se pocet
¢lend rozrista o vyznamné osobnosti, které patfi k historii pivovaru.

Posledni setkani klubu se neslo v duchu oslav 170. vyroci, ¢lenové vSak jsou informovani i o stézej-
nich aktivitach Plzenského Prazdroje za posledni rok.

Bednarské remeslo

V plzenském pivovaru se sedm mistrd bednard stara o 50 sudu a 70 kadi, diky ¢emuz se
udrZuje v objemu cca 450 hl ro¢né tradi¢ni vyroba nefiltrovaného a nepasterizovaného lezaku Pilsner
Urquell. Pivo, které zraje v dubovych sudech, je souc¢asti ochutnavky pro navstévniky, ale také pod-
kladem pro vyhodnocovani chutového profilu a neménnosti kvality oproti vyrobé nejmodernéjSimi
technologiemi.

Bednafi predvadeli své remeslo pfi nejriznéjsich pivovarskych slavnostech. Originalni sudy jsou
vitanou soucasti reklamnich a marketingovych akci. V lonském roce ziskali dva bednafi vyuéni listy.
Josef Hrlza, mistr party bednafi Plzefiského Prazdroje, pfevzal ocenéni Nositel tradice lidovych
femesel. Ocenéni, které udéluje ministr kultury, zaloZilo UNESCO pod nazvem Zijici lidské poklady.
Loriskou novinkou byl 171 dfevény soudek plny Pilsner Urquell. | tento soudek vyrabéji vyhradné
pipa, palice na narézeni a dfevény stojan. K jubileu Pilsner Urquell vyrobili plzefisti bednafi 5 sudu
o objemu 170 litrd, které se vyuzivaly pfi oslavach v Praze a Brné a déle pfi marketingovych akcich.

Prizkum spokojenosti navstévniku

TNS AISA v srpnu 2012 provedla prizkum spokojenosti u navstévnikd mimo cestovni kan-
celare a soucasné u osob starSich 18 let. NejvySe jako pred rokem vyhodnotili respondenti trasu
Pilsner Urquell a ocenili zlepseni komunikace a dostupnosti informaci, velké zlepSeni nastalo u Vel-
kopopovického pivovaru. U vSech tras Plzeriského Prazdroje lidé nejvice informaci ¢erpaji z interne-
tovych stranek a z doporuceni rodiny a znamych.

Znacka ,,ZAPRAZI originalni produkt“

Velkopopovicky Kozel Cerny podtrhl svou unikétnost ziskem certifikatu a regionalni znacky
LZaprazi originalni produkt. Toto oznaceni udéluje Asociace regionalnich znacek vyrobkim, které

jsou vyjime¢né svou vazbou na region, na jeho charakter, tradice, kulturu ¢i historii. Znacka ma dva
cile - podpofit mistni producenty, ktefi v tomto pfirodné a kulturné hodnotném uzemi hospodafi Setr-
né, tradi¢né a v souladu se zajmy ochrany pfirody, a pfispét k udrzitelnému cestovnimu ruchu.

Logo je tvofeno stylizovanou siluetou vzrostlého dubu, jehoz koruna ma uvnitf dubovy list.

Cile 4o roku 2015

| v dalSim obdobi se budeme vénovat rozvoji prohlidkovych tras a budeme soustavné pra-
covat na udrzeni vysoké urovné poskytovanych sluzeb zakaznikdm.

* V rdmci této Zpravy je pod uplynulym obdobim, lofiskym rokem ¢&i rokem 2013 myslen posledni fiskalni rok spole¢nosti
Plzerisky Prazdroj, tj. od 1. dubna 2012 do 31. bfezna 2013.




Veritikgce Z/bm/yy o trvale udrZite/ném roz Voji 2013

Rozsah zhodnoceni

Plzensky Prazdroj pfedklada zpravu o trvale udrzitelném rozvoji 2013 jako svUj zakladni
material, ve kterém predstavuje své aktivity, cile a hodnoti plnéni zavazk( v oblasti udrzitelného roz-
voje. Ty Plzensky Prazdroj realizuje v souladu se svymi globalnimi deseti prioritami. Zprava poskytuje
prehled v8ech podstatnych informaci o aktivitach a procesech, které spole¢nost Plzensky Prazdroj
v této oblasti za dané obdobi uskutecnila a hodnoti také mozné odchylky od planu a provadi je ko-
mentarem.

Byli jsme spole¢nosti Plzerisky Prazdroj pozadani o zpracovani externiho komentare ke zprave,
coz jsme ucinili i prostfednictvim partnerstvi s nezavislymi odborniky. Hodnoceni jsme provedli také
na zakladé analyzy prostfedi a komparace s ostatnimi kli¢ovymi spoleénostmi ptsobicimi v pramys-
lovém odvétvi, ve kterém spolenost Plzerisky Prazdroj podnika.

Rozsah provedeni nezavislého posouzeni se zaméfil pouze na oblast trvale udrzitelného rozvoje,
tedy neobsahuje zvazeni informaci, kieré zprava neobsahuje, ani se k nim nevyjadfuje, jako jsou
finanéni vykazy, udaje o majetkoveé ucasti spole€nosti, ekonomické a statistické udaje, informace o fi-
zeni a sprave spole¢nosti. Tyto parametry nebyly pfedmétem naseho externiho posouzeni a nejsou
v tomto komentéfi zohlednény. Rozsah posouzeni obsahu se tyka finanéniho roku poc&inajiciho dnem
1. 4. 2012 a konciciho dnem 31. 3. 2013.

Obsahem naSeho komentare je nezavislé pfimérené posouzeni Zpravy o trvale udrzitelném rozvoji
a zahrnuje zhodnoceni souladu informaci se standardy sestavovani téchto zprav u spole¢nosti ze
shodného oboru podnikani. Ovéfeni presnosti reportovanych udaji nebylo obsahem zhodnoceni.
Plzensky Prazdroj sestavuje svou Zpravu na zékladé globalniho systému interniho sledovani a mé-
feni spole¢nosti SABMiller (SAM) a pro jednotlivé oblasti udrzitelného rozvoje vyuziva téz dalsi dilci
standardizované ¢i certifikované nastroje.

Zavery a zjisteni
Pfi posouzeni obsahu Zpravy o trvale udrzitelném rozvoji jsme neshledali nic, co by nas

vedlo k nazoru, Ze informace obsazené ve zpravé nezahrnuji podstatné informace potfebné ke zhod-
noceni a komunikaci pfistupu spole¢nosti k oblasti trvale udrziteIného rozvoje.

BYZNYS

PRO SPOLECNOST
BUSINESS FOR SOCIETY

Plzensky Prazdroj ve své Zpravé prehledné popisuje dosazené vysledky za dané obdobi v souladu
se svymi deseti prioritami, které transparentné zverejnil. Vedle zhodnoceni naplfiovani svého pfi-
stupu, popisuje vyznamné dosazené vysledky, zapocaté procesy a cile nastavené pro dalSi obdobi,
véetné dlouhodobych cilt do roku 2015.

Ve Zpraveé je nicméné nedostatecné popsan dialog spole¢nosti se stakeholdery, chybi i zminka o sta-
noveni principu materiality pro reporting spole¢nosti. Vhodné by bylo i zasadit celkovou strategii
ke kli¢ovym udajim o spole¢nosti Plzefisky Prazdroj. Spole¢nost, nicméné v omezené mife, uvadi
ve Zprave dil¢i vyjadreni externich stakeholder( v jednotlivych oblastech.

Jednotliva zjisténi

V jednotlivych prioritnich oblastech Plzensky Prazdroj detailnéji popisuje jednotlivé projekty
a aktivity spolu s dosazenymi vysledky. Tento transparentni zplisob seznameni vefejnosti s pfistu-
pem firmy vyznamné presahuje bézny standard v ramci reportovani oblasti udrzitelného rozvoje
u firem podnikajicich na ¢eském trhu.

V oblasti priority transparentni komunikace a vykazovani vysledk( vyuziva Plzensky Prazdroj prehled-
ny a jasny systém repotingu dosahovanych vysledkd, publikuje také pravidelné ¢eskou verzi Zpravy
o trvale udrzitelném rozvoji. Podle nasich zjisténi tim patfi na ¢eském trhu k leadertiim ve svém oboru
i v rdmci celého pramysilu. Pfesto, Ze se Plzerisky Prazdroj opira o externi data, méfeni i nazory
nékolika stakeholder(l, opakované se domnivame, Ze by do budoucna bylo vhodné doplnit Zpravu
o trvale udrzitelném rozvoji také o nezavisly pohled skupiny stakeholderd na celkové nastaveni napl-
novani priorit udrzitelného rozvoje spole¢nosti Plzerisky Prazdroj i na konkrétné dosazené vysledky
ve zvoleném obdobi. Dialog se stakeholdery by také pomohl nastavit pravidla materiality a priorit pro
sestaveni Udajl v reportu podle nastavenych strategickych priorit.

V nékterych prioritnich oblastech se Plzerisky Prazdroj transparentné vyjadfuje k nedosazeni pfedem
stanovych cild a transparentné vysvétluje, pro¢ nebylo mozné cil naplnit. Pravé v téchto parametrech,
které jsou zpusobeny celkovymi trendy v zakaznickém chovani ¢i v nastaveni spole¢enskych postoju,
by bylo vhodné doplnit zpravu o nazory externich odbornikl a stakeholder(.

Jednou z prioritnich aktivit Plzenského Prazdroje v reportovaném roce je diverzita a zvySeni Sance
pro zeny na vedoucich pozicich. Domnivame se, ze by bylo vhodné reportované informace doprovo-
dit konkrétnimi daty o zastoupeni zen v jednotlivych Urovnich fizeni spole€nosti a stanoveni konkrét-
nich cild pro diverzitu v ramci zaméstnanecké politiky spole¢nosti.

Verifikaci vystavila nezavisla organizace Byznyz pro spole¢nost

Byznys pro spoleénost rozviji spole¢enskou odpovédnost firem a udrzitelné podnikani v Ceské republice. Jejim
zameérem je mobilizovat a motivovat firmy a dal$i klicové instituce pro spolecenské otazky, odpovédné podnikani
a rozvoj kvality Zivota ve spole¢nosti.




